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SOCIALNI SLUZBY MESTA NOVY BOR,
PRISPEVKOVA ORGANIZACE

Sidlo, kontakty:
Socialni sluzby mésta Novy Bor, pfispévkova organizace
zfizovatel: Mésto Novy Bor
IC.:75143861, DIC.CZ75143861
B.Egermanna 950, 473 01 Novy Bor
Statutarni organ: Mgr. Daniel Nerad, feditel
Tel. 487725182, 722046748

ID datové schranky: bs4crg

dnerad@novy-bor.cz, www.dpsnb.cz

Odloucena pracovisteé:
DPS Svatopluka Cecha 830, Novy Bor
DPS Zizkova 159, Novy Bor (Denni stacionat Medurika)
DPS gpélova 944, Novy Bor

Bézny ucet:
222572741/0300
(VZSOB, a.s., T.G.M. 830, 473 01 Novy Bor

Clenstvi v organizacich:
Ceska asociace pecovatelské sluzby
Asociace poskytovatelti socialnich sluzeb CR

Vznik organizace:

Prispévkova organizace Socidlni sluzby mésta Novy Bor, vznikla dne 1. 7. 2008,
rozhodnutim zastupitelstva mésta Novy Bor z 16. 4. 2008. Organizace vznikla v rdmci
transformace z organizacni slozky mésta ,,Diim s pecovatelskou sluzbou” na
prispévkovou organizaci. V ¢ele organizace stoji feditel, ktery byl do funkce jmenovan

rozhodnutim Rady mésta Novy Bor.

Prehled registrovanych socialnich sluzeb:
* Pecovatelska sluzba (identifikator sluzby: 7901485)
* Denni stacionéfe (identifikator sluzby: 1280179)


http://www.dpsnb.cz/
mailto:dnerad@novy-bor.cz

UVODNI SLOVO

Vazeni kolegové, uzivatelé sluzeb a partnefi.

Rok 2015 byl ve znameni stability a rozvoje kvality naSich socidlnich sluzeb. V priibéhu
prvniho pololeti jsme zakon¢ili dva projekty realizované diky finan¢ni podpore Utadu
prace CR. V ramci projektu ,Vzdélavejte se pro riist v Libereckém kraji 11 jsme ziskali
finan¢ni pfispévek na realizaci a thradu mzdovych nédkladi pracovnikii tcastnicich se
akreditovanych vzdélavacich akci. Projekt , Odborné praxe pro mladé do 30 let v
Libereckém kraji” ndm umoznil cerpat piispévek ve vysi vynaloZenych prostfedkii na
mzdové naklady nového zaméstnance. V rdmci zkvalitnéni poskytovanych sluzeb, jsme
zavedli moznost bezhotovostniho zptisobu thrad. S ohledem na nové podminky
financovani socidlnich sluzeb, kdy statni dotace poskytované Libereckym krajem maji
charakter vyrovnavaci platby, jsme se museli vyporddat s novou nartstajici
administrativni agendou vztahujici se k povinnostem pfijemcta této dotace. Diky
finanénim dardm od Nadace Preciosa a firmy Severoceské vodovody a kanalizace a.s.,
jsme v pribéhu roku uspotfadali pro uZivatele nasich sluzeb vylety do Domu Ceského
Svycarska v Krasné Lipé a do Muzea skla a bizuterie v Jablonci nad Nisou. Vyznamného
ocenéni dosadhla dlouholeta pracovnice nasi organizace pani Libuse Hofrichtrova, ktera
ziskala ocenéni Pecovatelka roku v narodni soutézi vyhlasené Diakonii ceskobratrské
cirkve evangelické a Asociaci poskytovatelti socidlnich sluzeb CR. V prosinci jsme
realizovali vefejnou zakdzku malého rozsahu na potizeni schodistové sedacky do domu s
pecovatelsku sluzbou v Zizkové ulici, ¢imZ jsme vyfesili posledni prostorovou bariéru v
ramci zafizenich, kde poskytujeme nase sluzby. Za pfispéni pracovnikii nasi organizace a
ve spolupraci s Odborem spravy majetku MU Novy Bor doslo k obnové natérii na lavicich
a stolech ve venkovnim arealu DPS B.Egermanna. Firmou NOBYS s.r.o byly v rdamci domu
s pecovatelskou sluzbou realizovany akce jako oprava omitky, oprava nouzového
osvétleni nebo vyména vodomeérti. Na konci roku 2015 doslo k tradiénimu setkani
pracovnikti organizace s mistostarostkou mésta Ing. Stanislavou Silnou. Socidlni sluzby
poskytované nasi organizaci byla zahrnuty jako rozvojovd opatfeni do Tretiho
komunitniho planu socidlnich sluzeb Svazku obci Novoborska na obdobi 2016 — 2020,
stejné tak byly zahrnuty do zdkladni sité socidlnich sluZzeb Libereckého kraje. V priibéhu
roku jsme rozsifili provozni dobu Denniho stacionafe Medurika — do 18.00 hod.

VSem pracovnikiim nasi organizace dékuji za jejich obétavou a kvalitni praci.

Predstavitelim mésta Novy Bor dékujeme za podporu ¢innosti nasi organizace.

Mgr. Daniel Nerad
Reditel



CINNOSTI ORGANIZACE

Na zdkladé zfizovaci listiny a jejich dodatkti poskytujeme tyto hlavni a dopliikové
¢innosti:
Hlavni ¢innosti:

» Pecovatelska sluzba poskytovana dle § 40 zak. ¢ 108/2006 Sb. o socidlnich
sluzbach, je terénni nebo ambulantni sluzba poskytovana osobam, které maji
snizenou sobéstacnost z duvodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho
postiZeni. SluZba je poskytovana obyvatelim Nového Boru a jeho ¢asti.

* Denni stacionaf, sluzba poskytovana dle § 46 zak. ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach, je ambulantni sluzba poskytovand osobam, které maji sniZenou
sobéstacnost z diivodu véku nebo zdravotniho postizeni a osobam s chronickym
duSsevnim onemocnénim. Sluzba je poskytovdna obyvatelim Svazku obci
Novoborska.

Dopliikové ¢innosti:

* Prondjem svéfenych nebytovych prostor pro ucely socidlni, vychovné, vyukové,
sportovni, kulturni, spolec¢enské, zdravotnické, rehabilita¢ni a stravovaci.

* DProndjem a ptijéovani véci movitych pro tucely socidlni, vychovné, vyukové,
sportovni, spolecenské a soukromé.

* Prani pro domdacnost, Zehleni, opravy a adrzba odévii, bytového textilu a osobniho
zbozi.

» Zajistovani pedikury, maniktary a masérskych sluzeb.
SPRAVA ORGANIZACE

Finan¢ni hospodareni organizace:

Jako pfispévkova organizace hospodafime s finanénimi prostfedky pfijatymi z rozpoctu
zfizovatele, z dotaci a grant(i a s financnimi prostfedky ziskanymi vlastni ¢innosti. Dale
hospodafime s prostiedky svych fondt, s penézitymi dary od fyzickych a pravnickych
osob. Jako samostatna ucetni jednotka dodrzujeme zdkon o ucetnictvi ¢. 563/1991 Sb., v
platném znéni a veSkeré predpisy vztahujici se k jeji ¢innosti. Volné finan¢ni prostredky
zhodnocujeme ve financnim tstavu, v kterém vedeme sv1ij tcet.



Vymezeni majetku:

Organizaci byl k zajisténi ¢innosti svéfen majetek mésta Novy Bor. Soupis majetku je
specifikovan v inventurnich soupisech, které pravidelné aktualizujeme na zakladé
kazdoroéné provadéné fyzické a ucetni inventarizace. Majetek, ktery byl pfispévkové
organizaci svéfen do uzivani ztistava ve vlastnictvi mésta Novy Bor. Za ochranu majetku a
vykon prav a povinnosti pfi hospodafeni s majetkem odpovida feditel prispévkové
organizace. Reditel stanovi tikoly, prava a povinnosti jednotlivych zaméstnanct p¥i spravé
majetku, jakoz i okruh funkdi, s jejichz vykonem je spojena hmotna odpovédnost.

Prostory, v kterych organizace zajistuje svoji ¢innost:
Organizace zajistuje svoji ¢innost v nebytovych prostorach 4 objektti, které ma ve vyptijcce
na zakladé smlouvy o vyptjcce uzaviené se zfizovatelem (mésto Novy Bor).

Komplex domt s pecovatelskou sluzbou (DPS) je tvofen 4 samostatnymi objekty (+ objekt
Meéstské knihovny). Ve vSech objektech se celkové nachdzi 113 bytt s maximalni kapacitou
161 osob. VSechny budovy jsou v majetku mésta Novy Bor a nachazeji se v centru mésta.
Spravu a udrzbu budov zajistuje Novoborska bytova spolecnost, s.r.o. . Prava a povinnosti
najemnik(t upravuji domovni fady.

V budové ,A” B.Egermanna 950 se nachdzi 26 bytovych jednotek 1+1 (vSechny byty maji
vlatni socidlni zafizeni); kancelar reditele; kancelafe pracovniki pecovatelské sluzby;
provozni mistnosti pecovatelské sluzby (pradelna, vydejna obédii); spolecenska mistnost;
mistnost na rehabilitace, provozovna na zajistovani pedikury, provozovna na zajistovani
masazi, dilna pro obyvatele; v objektu se dale nachdzi provozovny soukromych subjektii
(vefejna jidelna, obchody).

DPS B.Egermanna
V budové ,,B“ Svatopluka Cecha 830 se nachdz{ 12 bytovych jednotek 1+1, 19 bytovych
jednotek 1+0 (vSechny byty maji vlastni socidlni zafizeni); spolecenskd mistnost; kancelaf

pracovniki pecovatelské sluzby. V pfizemi jsou situovany 3 provozovny soukromych
subjektti (obchody).



DPS Svatopluka Cecha

V budové ,,C* Zizkova 159 se nachazi 2 bytové jednotky 1+1 (vlastni socialni zafizeni), 10
bytovych jednotek 1+0 (9 b.j. v 1. p. — spolecné socidlni zafizeni). V budové se dale nachazi
byt spravce DPS; spolecenska mistnost, kterd je vyuzivana k spolkové ¢innosti mistnimi
neziskovymi organizacemi (Roska, Svaz duchodcli, Svaz postizenych civliza¢nimi
chorobami, Kulturni sdruZeni ob&anti némecké narodnosti, Spolek pratel Cerveného kiize;
1. Novoborsky Sachovy klub); kancelaf pracovnikti pecovatelské sluzby; Stfedisko osobni
hygieny a Denni stacionai Medurika.

DPS Zizkova — Denni stacionai Medurika

V budové ,,D“ B.Egermanna 76 se nachazi 3 bytové jednotky 1+1, jedna bytova jednotka
1+0. Jedna se o budovu Méstské knihovny, byty jsou situovany v podkrovi.

V budové ,E“ Spalova 944 se nachézi 27 bytovych jednotek 1+0, 7 bytovych jednotek 1+0
urenych do uzivani vozickartim a 5 bytovych jednotek 1+1. VSechny byty disponuji
vlastnim socidlnim zafizenim. V budové se dale nachazi spolecenskd mistnost; zimni

zahrady; pradelna; knihovna; kanceldf pracovnik(i pec¢ovatelské sluzby; kancelaf socidlni
pracovnice.



DPS Spélova

Doprava - k zajiStovani socidlnich sluzeb ma nase organizace k dispozici 3 vozidla Renault
Kangoo. V prabéhu r. 2015 bylo vSemi vozy ujeto 19 406 km.

Pijcovani kompenzacnich pomiicek - Organizace disponuje fadou kompenzacnich
pomiicek (invalidni voziky, choditka atd.), které jsou vyuzivany obyvateli a pracovniky pfi

zajistovani poskytovani socialnich sluzZeb.

Organizacni struktura organizace k 31.12.2015

Reditel
jmenovan do funkce rozhodnutim Rady mésta Novy Bor

Zastupkyné feditele (pokladni)
- zastupugje teditele ve vymezenych kompetencich
- koordindtorka viseku - PeCovatelské sluzba

1x socidlni pracovnice 2x uklizecka |

Pecovatelska sluzba Denni stacionaf
13x pracovnik v socialnich sluzbach vykonavajici - koordindtorka tiseku - Denni staciondi Meduiika
pecovatelskou ¢innost

Denni stacionaf
2x pracovnik v socialnich sluzbach
prima obsluzna péce




Struktura dle avazku:
Pecovatelska | Denni Doplikova
sluzba stacionar |cinnost
Reditel 0,7 0,3
Socialni pracovnice 0,9 0,1
Koordinatorka pecovatelské sluzby | 0,9 0,1
Koordinatorka denniho stacionafe |0,3 0,7
Pracovnici v socialnich sluzbach 12,6 0,4 0,2
Uklizecky 1,7 0,3

Fluktuace zaméstnancii:
* Ixukonceni pracovniho poméru na vlastni Zadost
* 1x odchod na matefskou dovolenou
* pfijeti dvou novych pracovnikti na pozici pracovnika v socialnich sluzbach

Ucetni, personalni a mzdova agenda: je zajistovana na zakladé mandatni smlouvy ze
strany tcetni firmy Rajtr & spol. (Ceska Lipa) — celkové naklady v . 2015 — 107 800,80 K&

Uzaviené dohody o provedeni préce v pritbéhu r. 2015:
* konzultace kvality

* vedeni spisové sluzby
* uklizecka

Dobrovolnicky tym: v pribéhu r. 2015 ptsobilo u uzivateli pecovatelské sluzby 5
dobrovolnikd z Dobrovolnického centa Adra.

Projekt ,,Odborné praxe pro mladé do 30 let v Libereckém kraji”

OPERACNI PROGRAM PO.DPORUJEME
— VASI BUDOUCNOST

o ﬁ LIDSKE ZDROJE
el fond v GR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST Ufad prace CR  www.esfcr.cz

Do cervna r. 2015 jsme realizovali projekt ,Odborné praxe pro mladé do 30 let v
Libereckém kraji”. V rdmci projektu jsme na zdkladé uzaviené Dohody na spolecensky
ti¢elné pracovni misto s Ufadem prace CR — Krajskou pobockou v Liberci, ziskali finan¢ni
pfispévek na mzdu nového pracovnika. Soucasti projektu bylo i uzavieni Dohody o
poskytnuti pfispévku na tthradu mzdovych nakladi mentora — bylo cerpano za leden
2015.

Za rok 2015 ¢inila vySe prispévku v ramci projektu 88 568,-K¢é



VZDELAVANI PRACOVNIKU

Vzdélavani pracovnika v roce 2015

Dle § 111 a § 116 zak. ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, je zaméstnavatel povinen
zabezpecit socidlnim pracovnikiim a pracovnikim v socidlnich sluzbach dalsi vzdélavani
v rozsahu nejméné 24 hodin za kalendarni rok, kterym si obnovuje, upeviiuje a dopliiuje
kvalifikaci. Ucast na dalsim vzdélavani se povaZzuje za prohlubovani kvalifikace podle
zvlastniho pravniho predpisu.

R
evropsky *
socilni LR
(& 4 fond v CR EVROPSKA UNIE

Prostfednictvim projektu "Vzdélavejte se pro rist v Libereckém kraji II”, jsme v r. 2015
realizovali dva akreditované vzdélavaci programy. Mzdové ndklady pracovnikii
ucastnicich se projektu ndm byly uhrazeny — v r. 2015 ¢inila vySe ziskaného piispévku - 21
208,90 K¢. Za celou dobu konani projektu ndm byly uhrazeny naklady na realizaci Sesti
akreditovanych vzdélavacich akci a to v celkové vysi 83 400,-K¢.

OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST

A ZAMESTNANOST Ufad prace CR  www.esfcr.cz

B

Realizované vzdélavaci programy v r. 2015 v rdmci projektu ,Vzdélavejte se pro rist v
Libereckém kraji IT":

» Komunikace s uzivateli trpicimi Alzheimerovou chorobou ( 6 hodin)

» Zaklady somatologie onemocnéni ve stari (6 hodin)

Dalsi absolvované akreditované kurzy a skolici akce v r. 2015:

> Kuvalita v socidlnich sluzbach
Poskytovani kvalitni paliativni péce v socialnich sluzbach
Skoleni prvni pomoci
Uvod do problematiky osoby s dusevnim onemocnénim
Demence v obrazech
Zaklady psychologickych disciplin v socialnich sluzbach
Vzdélavani socialnich pracovnikii v medializaci
Kurz bezpecné jizdy

YVVVYVYVVYVYY

Dalsi absolvované vzdélavani v souladu s pfisluSnymi obecné zavaznymi pravnimi
predpisy:

> Skoleni fidiét

> Supervize: zajisténi podpory nezavislého kvalifikovaného pracovnika - na zakladé



pisemného kontraktu zajistuje externi supervizi pracovnikiim nasi organizace Mgr.
Stanislav Opelka

> Konzultace kvality: systematicky se vénujeme zvySovani kvality poskytovanych
socidlnich sluZeb a to zpracovavanim vnitinich pracovnich postupti a jejich aplikaci
do praxe, na zdkladé wuzavfené dohody o provedeni prace spolupracujeme s
manazerkou kvality.

PECOVATELSKA SLUZBA

Poslani:

Poslanim pecovatelské sluzby v Novém Boru je poskytovani pomoci v péci o vlastni osobu
a domacnost. Seniorim a zdravotné postiZenym osobadm se snizenou sobéstacnosti
nabizime sluzby, které vedou k podpofe jejich schopnosti a samostatného zivota v
domdcim prostfedi, k zachovani lidské dtistojnosti a pfispivaji ke kontaktu s okolnim
prostfedim. Na zakladé svych individudlnich potfeb se uzivatel sdm rozhoduje, jaké nase
sluzby vyuZzije.

Okruh osob, kterym poskytujeme pecovatelskou sluzbu v rozsahu zak. ¢. 108/2006 Sb. o
socialnich sluzbach:

* Seniofi (od 65 let)
o v r. 2015 byla sluzba poskytnuta 172 seniortim
* Osoby se zdravotnim postizenim (od 19 let)
o v r. 2015 byla sluzba poskytnuta 16 osobdm se zdravotnim postizenim

B Seniofi
B Osoby se zdravotnim
postizenim




Demograficka struktura uzivatel pecovatelské sluzby:

Pocet uzivatelti pecovatelské sluzby a priimérna vyse pfijmu na jednoho uzivatele v
jednotlivych mésicich r. 2015:

Pramérny vék:

Pocet zen:

Pocet muzi:

77
138
50

Mésic Pocet uzivatelti|  Primérna vyse pfijmu na
jednoho uzivatele
Leden 148 567,00 K¢
Unor 152 507,00 K&
Brezen 155 612,00 K¢
Duben 156 636,00 K¢
Kvéten 159 569,00 K¢
Cerven 157 611,00 K&
Cervenec 150 626,00 K&
Srpen 145 589,00 K¢
Zar 151 619,00 K¢
Rijen 156 622,00 K¢&
Listopad 155 615,00 K¢
Prosinec 151 609,00 K¢
Vékova struktura uzivatelii pecovatelské sluzby v r. 2015:
4 13

W 1959 let

M 60-65 let

66-70 let

W 7175 let

M 76-80 let

81-85 let

M 86-100 let




Provozni doba pecovatelské sluzby:
Pracovni dny: 6:30 — 18:00 hod.

Bezplatné poskytovani pecovatelské sluzby:
Na zakladé § 75, odst. 2 zak. ¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach je pecovatelska sluzba
poskytovana bez tthrady témto osobam -
1. ucastniktim protifasistického odboje (zakon ¢. 255/1946 Sb.),
2. osobam, které jsou ucastny rehabilitace podle zdkona ¢. 119/1990 Sb., o soudni
rehabilitaci,
3. osobam, které byly zafazeny v tabofe nucenych praci nebo v pracovnim tutvaru,
jestlize rozhodnuti o tomto zafazeni bylo zruSeno podle § 14 odst. 1 zak. ¢.87/1991
Sb., o mimosoudnich rehabilitacich,

V r. 2015 byla bezplatné poskytnuta pecovatelska sluzba: 5 osobam

Celkové mésicni pfijmy od uzivatelt pecovatelské sluzby - leden-prosinec 2015:
120000
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0

leden  Unor bfezen duben kvéten cCerven Cervenec srpen zafi fijen listopad prosinec



Struktura nejcastéji poskytnutych tkont pecovatelské sluzby dle pfijmu:

228294

B Dovoz ob&da Novy Bor
M B&Zny uklid
Bézné nakupy
B prania zehleni pradla
B Pomoc pfi tikonech
osobni hygieny
Dohled nad uzivatelem
pecovatelské sluzby

B pedikira

Pujcovné za jidlonosice
B Pochazky
¥ Donaska ob&da — DPS

19%

Statistika poctu distribuovanych obédii - leden-prosinec 2015:
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1000
890
800
600
400
200
0
leden unor bfezen duben kvéten Cerven Cervenec srpen zafi listopad prosinec

Celkové bylo za lonisky rok distribuovano 14 124 obédi od nize uvedenych dodavatelti:
- Jidelna Kollmann, Novy Bor
—  ZS nam. Miru, Novy Bor
- David Konrad — Retro bufet, Novy Bor



Piijmy z n4jma bytovych a nebytovych prostor (obchody v DPS B.Egermanna a v DPS
Svatopluka Cecha, jidelna v DPS B.Egermanna ), jsou p¥fjmy spole¢nosti Nobys s.r.o0., ktera
zajistuje spravu vsech domi s pecovatelskou sluzbou.

Vydaje 328 532,00 K&

Vydaje 176 140,00 K&

Vydaje 300 523,00 K&

Vydaje 82 452,00 K&

Vydaje 74 795,00 K¢

Sumace za vSechny objekty DPS (bytové + nebytové prostory):




Nejvétsi investiéni akce v r. 2015:

B.Egermanna 950:
* oprava koupelny - 37 950,-K¢
* vymeéna kalovych cerpadel — 42 229,-K¢
* vyména kuchyniské linky — 13 225,-K¢
* vyména osvétleni (Kollmann) — 16 342,-K¢
« diodové osvétleni (Solcova) — 14 762,-K&
* vymeéna Cerpadla v kotelné — 19 625,90,-K¢

Svatopluka Cecha 830:
* oprava koupelny —37 536,-K¢

Zizkova 159:
* oprava nouzového osvétleni — 9 567,-K¢
» oprava omitky - 13 950,-K¢

Spalova 944:
* vymeéna PM reguladtoru — byt ¢. 15 -7 751,-K¢
¢ vymeéna vodomérd — 19 999,-K¢

B. Egermanna 76:
* oprava bytu ¢. 2 -29 198,50,- K¢
* vyména oken bytu ¢. 2 — 30 574,-K¢

Zahrada DPS B. Egermanna 950



DENNI STACIONAR MEDUNKA

Poslani:

Poslanim denniho stacionafe v Novém Boru je poskytovani pfiméfené ambulantni péce
osobam se sniZenou sobéstacnosti (senioriim, zdravotné postizenym osobdm), kterd vede k
podpore v zachovani alespon ¢astecné sobéstacnosti a umoznuje setrvani uzivatele sluzby
v jeho pfirozeném prostredi. Pobytem v dennim staciondfi umozZnujeme uzivatelim
predchdzet spolecenskeé izolaci a samoté. Rodinnym pecujicim prostfednictvim nasi sluzby

umoznujeme ulevu a odpocinek od narocné péce o své blizkeé.

Okruh osob, kterym poskytujeme socialni sluzby v Dennim stacionafi v rozsahu zak. ¢.
108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach:

* Osoby se zdravotnim postizenim (od 27 let)

* Seniofi (od 65 let)

Provozni doba Denniho stacionare Medunka:
V pritbéhu roku 2015 doslo k prodlouzeni provozni doby denniho stacionare do 18:00 hod.
Provozni doba: Po — P4 6:30-18:00 hod.

Zooterapie — uZivatelé denniho staciondre se staraji o drobnd zvifata

Morce Snek africkyj

Misto poskytovani socialni sluzby:

Zaiizeni se nachédzi v p¥izemi budovy DPS Zizkova 159, Novy Bor, v moderné vybavenych
prostorach, které umoznuji nasim uzivateltim Siroké spektrum moznosti, jak mohou travit
svlj volny cas. K dispozici je obyvaci mistnost (TV+DVD, knihovna, denni tisk),
odpocinkova mistnost s lizky, dilna na ruéni prace s riznymi materidly, koupelna s



masaznimi vanami apod. vSe bezbariérové uzptisobeno. Za asistence odborného
personalu poskytujeme pomoc pfi zvladani béznych tkonti péce o vlastni osobu, pomoc
pfi osobni hygiené, aktivizacni ¢innosti, Gcast na rtiznych kulturnich a spolecenskych
akcich poradanych organizaci a ostatni aktivity, které pfizptisobujeme potfebam a
schopnostem nasich uzivatel. Stravovani je moZno zajistit donaskou obédd nebo v
jidelné, ktera se nachdzi v arealu. Dopravu do denniho staciondfe mtizeme po domluvé
zajistit nasimi vozidly, rdno uZivatele na domluveném misté vyzvedneme, odpoledne
odvezeme zpét. Denni stacionaf je socidlni sluzbou, ktera vyraznou mérou prispiva ke
zkvalitnéni Zivota seniorti a osob se zdravotnim postizenim, ktefi jsou odkdzani na pomoc
svych blizkych. Zajemci o tuto sluzbu si mohou pfijit prostory kdykoliv prohlédnout.

Demograficka struktura uzivatelt sluzby dle pohlavi:

B Muzi
B Zeny

Vyrobky uZivatelii denniho staciodre




W 27-65 let
M 66-75 let
86-95 let
M nad 96 let
Primérny vék uZzivateli: 63 let
Vyvoj pfijmi za obdobi 2010-2015:
120000 110079
104394 104780
100000 92760 90285
80000 20820
60000
40000
20000
0
r. 2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013 r. 2014 r. 2015

VysSe thrad za poskytovani socidlnich sluzeb (denni stacionare i pecovatelska sluzba) je
vzdy stanovena aktudlnim znénim vyhlasky ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera
ustanoveni zakona o socidlnich sluzbach ve znéni pozdéjSich predpisti. Tato vyhlaska
stanovuje maximalni vysi thrad, kterou poskytovatelé socidlnich sluzeb musi akceptovat.
Sluzby uzivatelé vyuzivaji na zakladé individudlné uzavienych smluv, které vychdazeji z
individudlnich potfeb kazdého uZivatele.



ROZBOR HOSPODARENI ORGANIZACE

Zdroje prijmii v roce 2015

Pfispévek na provoz od mésta Novy Bor | 5000 000,00 K¢
Pfijmy z poskytnutych socialni sluZeb 955 380,00 K¢
- zakladni ¢innost
Statni dotace — Liberecky kraj 900 000,00 K¢
Prijmy z poskytnutych socidlni sluzeb 247 880,00 K¢
- fakultativni sluzby
Utad prace CR 193 176,90 K¢
Dopliikova ¢innost 61 130,00 K¢
Finanéni dary 30 000,00 K¢
Alikvotni ¢ast odpisti 10 000,00 K¢
Pfijmy z tirokt 1 744,90 K¢
Pfijaté pojistné nahrady 1279,00 K¢
Struktura nakladi v roce 2015
Mzdové naklady (sz,rspz,zDRAV POJ., DPP) 5496 497,00 K¢
Energie (teplo, el. energie, voda) 721 311,00 K¢
Nékup ostatnich sluzeb 238 446,87 K¢
Zpracovani dat (ac¢to, mzdy) 107 800,80 K¢
Nékup materidlu jinde nezafazeného 96 026,50 K¢
Drobny hmotny dlouhodoby majetek 80 160,60 K¢
Odpisy 78 183,00 K¢
Sluzby telekomunikaci a radiok. 69 771,52 K¢
PHM a maziva 68 494,66 K¢
Sluzby penéznich tistavii + pojisténi 56 488,00 K¢
Opravy a udrzovani 55 487,00 K¢
Sluzby Skoleni a vzdélavani 51 634,00 K¢
Prevody do FKSP 41 000,00 K¢




Nahrady docasné pracovni neschopnosti 25 467,00 K¢

Pradlo, odév, obuv 14 409,00 K¢

Pohosténi 13 004,00 K¢

Programové vybaveni 11 798,00 K¢

Knihy, pomticky, tisk 3 479,00 K¢

Platba dani a poplatkti 1 500,00 K¢

Cestovné 1 480,00 K¢

Sluzby post 1 296,00 K¢

Léky, zdravotni potfeby 1213,00 K¢
Ucastnické poplatky na konference 590,00 K¢

Procentuelni struktura pfijmi organizace v r. 2015:

1% 3%

H \gsto Novy Bor
B Prjmy ze sluzeb —
zakladni ¢innost
Statni dotace —

Liberecky kraj
B Prjmy ze sluzeb —
fakultativni sluzby
B Urad prace CR
Doplrikova €innost
B Finanéni dary
Alikvotni ¢ast odpisl
B Uroky
Pojistné nahrady

REALIZOVANE PROJEKTY V R. 2015

Projekt , Vzdélavejte se pro rist v Libereckém kraji IL.“ - ptispévek od Utadu prace CR:
vySe podpory za r. 2015 — 104 608,90,-K¢
» thrada ndkladt na vzdélavani a mzdovych nadkladi zaméstnancti ucastnicich se
vzdélavani prostfednictvim akreditovanych kurzti — projekt byl ukoncen v dubnu
2015



Projekt ,Odborné praxe pro mladé do 30 let v Libereckém kraji” - p¥ispévek od Utadu
prace CR: vyse podpory za . 2015 — 88 568,-K¢
» piispévek na spolecensky ucelné pracovni misto a na zaskoleni nového pracovnika
— projekt byl ukonéen v ¢ervnu 2015
Projekt , Vylet pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim” - pfispévek od Nadace
PRECIOSA - 10 000,00,- K¢
* v ramci projektu jsme v prosinci r. 2015 usporadali vylet pro uZivatele naSich
socialnich sluzeb do Muzea skla a bizuterie v Jablonci nad Nisou.
Projekt , Vylet do Krasné Lipy” - financéni dar od firmy Severo¢ské vodovody a
kanalizace a.s. — 10 000,00,- K¢

* v ramci projektu jsme v kvétnu 1. 2015 uspofadali vylet pro uzivatele nasich
socialnich sluzeb do Domu Ceského Svycarska v Krésné Lipé.

KULTURNE SPOLECENSKE AKCE, VYLETY
«  Velikonoéni besidky — Ziva hudba, vystoupeni déti z MS (biezen 2015)
* Védomostni kviz (duben 2015)
*  Vylet do Domu Ceského Svycarska v Krasné Lipé (kvéten 2015)
* Sportovni hry (¢erven 2015)
«  Olympiada pro seniory — DPS Ceska Lipa (Cerven 2015)
* Skautské odpoledne pro seniory (fijen 2015)
* Veletrh poskytovatelii socialnich sluzeb v Liberci (fijen 2015)
* Den otevienych dvefi v Dennim stacionafi Medurika (fijen 2015)
* Vylet do Muzea skla a biZuterie Jablonec nad Nisou (prosinec 2015)

*  Vénocni besidky - ziva hudba, vystoupeni déti z MS (prosinec 2015)

KONTROLY PROVEDENE JINYMI ORGANY

* Plnéni podminek stanovenych pro registraci poskytovatelti socidlnich sluzeb;



kontrolni organ: Liberecky kraj; datum kontroly: 31. bfezna 2015
> Vysledek: byla ulozena doporuceni

Kontrola sterilizacni ucinnosti sterilizatoru; kontrolni organ: Zdravotni dstav s
sidlem v Liberci; datum kontroly: 1.4.2015
> Vysledek: nebyla zjisténa zadna pochybeni

Dodrzovéani zdkona 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi; kontrolni organ:
Krajska hygienicka stanice Libereckého kraje; datum kontroly: 22.8.2015
> Vysledek: nebyla zjisténa zadna pochybeni

Dodrzovéani zdkona 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi; kontrolni organ:
Krajskd hygienicka stanice Libereckého kraje; datum kontroly: 26.8.2015
> Vysledek: nebyla zjisténa zadna pochybeni

Kontrola sterilizacni ucinnosti sterilizatoru; kontrolni organ: Zdravotni dstav s
sidlem v Liberci; datum kontroly: 24.9.2015
> Vysledek: nebyla zjisténa zadna pochybeni

Vefejnospravni kontrola na misté ve smyslu § 13 odst. 1 zdkona ¢.320/2001 Sb., o
financni kontrole ve vefejné sprave; predmét kontroly: hospodafeni pfispévkoveé
organizace, zhodnoceni souladu hospodarskych operaci s pravnimi predpisy,
posouzeni vnitfniho kontrolniho systému a rozpoctového procesu a kontrola
cerpani ucelovych prostfedki; kontrolni organ: Mésto Novy Bor prostfednictvim
Sdruzeni obci Libereckého kraje

> Vysledek: nebyla zjisténa zadna pochybeni

Kontrola dotaci z Dota¢niho fondu Libereckého kraje, podprogramu 5.1; kontrolni
organ: Liberecky kraj; datum kontroly: 3.12.2015
> Vysledek: nebyla zjisténa zadna pochybeni

V ramci vnitfnitho kontrolniho systému organizace, byly v prabéhu roku
uskutec¢nény tyto kontroly:

protipozarni ochrana,

BOZP,

kontrola dodrZovani zdkona 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi,

kontrola platebni kazné,

kontrola plnéni podminek pfi erpani ticelovych dotaci,

personalni a mzdovéa kontrola,

kontrola plnéni rozpoctu a navrhovanych rozpoctovych opatfeni,

kontrola zabezpeceni majetku, provadéni oprav a tdrzba,

VVYVVYVYYYVY



kontrola ochrany a zabezpeceni dat,

kontrola podpisovych vzoru a jejich aktualizace,

kontrola pouzivani razitek,

kontrola spotieby telekomunikaénich sluzeb,

kontrola spotfeby energii,

kontrola provedené inventarizace,

kontrola dodrzovani a aktualizace vnitfnich norem,

kontrola zpracovani dafiového pfiznani,

kontrola rozsahu pojistnych smluv,

kontrola roéni uzavérky a statistika,

kontrola zarizeni a inventarnich seznamuj,

kontrola manipulace s finan¢ni hotovosti a pokladnou,

kontrola evidence vykazti za poskytované sluzby,

kontrola dodrzovani standardt kvality socidlnich sluzeb,

kontrola spotfeby pohonnych hmot

Vysledek: Nebyla zjisténa zadnd vazna pochybeni, drobné zjisténé nedostatky
byly feSeny individudlné s konkrétnimi zodpovédnymi pracovniky.

VVVVVVVYVYYVYVYVYVVYYVYYVYY

V Novém Boru dne 5.4.2016

Vypracoval: Mgr. Daniel Nerad

Mgr.Daniel Nerad
feditel
Socidlni sluzby mésta Novy Bor, pfispévkova organizace



