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ZAKLADNI UDAJE O ORGANIZACI

Sidlo: DPS B.Egermanna 950, 473 01 Novy Bor
Odloucena pracovisté:
> DPS Svatopluka Cecha 830, Novy Bor

> DPS Zizkova 159 (Denni stacionaf, Centrum pro peéujici), Novy Bor
> DPS Spalova 944, Novy Bor

Zrizovatel: Mésto Novy Bor

Statutarni organ: Mgr. Daniel Nerad, reditel
Tel.: 487725182, 722046748

Internetova adresa: www.sslnb.cz

Email: dnerad@novy-bor.cz

ID datové schranky: pxfk7zd
ICO: 75143861, DIC:CZ75143861
Bézny Gcet: 222572741/0300; tcet FKSP: 223141310/0300

Clenstvi v organizacich:
> Asociace poskytovatel socialnich sluzeb CR
> Cesk4 asociace pecovatelské sluzby

Registrované socialni sluzby:

» Pecovatelska sluzba (identifikator sluzby — 7901485)

» Denni stacionar (identifikator sluzby — 1280179)

» Odborné socialni poradenstvi (identifikator sluzby — 4290863)

Vznik organizace: 1. 7. 2008, rozhodnutim zastupitelstva mésta Novy Bor z 16.
4. 2008. Organizace vznikla v rAmci transformace z organizaéni slozky mésta
»,Dum s pecovatelskou sluzbou® na prispévkovou organizaci.




UVODNI SLOVO

Vézeni ¢tenari, mili partnefti a podporovatelé,

demograficky vyvoj v Ceské republice jasné ukazuje, ze spole¢nost v nasledujicich
letech éekaji zdsadni zmény. Populace rychle starne a stale vice lidi bude potrebovat
podporu, pomoc a kvalitni socidlni sluzby. Bez posileni role neforméalnich pecujicich,
rozvoje terénnich sluzeb, lepsiho propojeni socidlni a zdravotni péce, vyuZzivani
modernich asistivnich technologii a dostate¢ného poctu pracovnikli v socidlnich
sluzbach nebude mozné témto vyzvam taspésné Celit.

Data dnes jiZ nejsou pouze varovanim, ale konkrétnim diikazem toho, co nas ¢eka. Do
roku 2040 vzroste pocet lidi ve véku nad 85 let o vice nez 135 % a pocet seniorti starsich
80 let se témér zdvojnasobi. Jiz nyni pritom systém narazi na své limity — chybi finance,
kapacity pobytovych socialnich sluzeb, zdravotnicky personal i dostate¢na podpora pro
rodiny, které péci o své blizké zajistuji. Také Novy Bor bude témito zménami vyrazné
ovlivnén.

Nase organizace proto neusiluje pouze o kvalitni poskytovani stavajicich sluzeb, ale
zaroven intenzivné premysli o budoucnosti a o tom, jak co nejlépe reagovat na potieby
obyvatel mésta, kteri se ocitnou v neptiznivé socialni situaci. Pripravili jsme proto novy
strategicky dokument , Koncepce rozvoje a udrzitelnosti®, ktery uréuje smeér rozvoje
organizace pro obdobi let 2026—2030.

Uplynuly rok byl zaroven obdobim rady uspésnych projektii, které se podarilo
realizovat diky podpoie nadaci a partnerti. Nadace CEZ podporila ¢astkou 85 tisic
korun projekt ,Vzdélavame se a rosteme“, diky némuz jsme mohli financovat
vzdélavani nasich pracovnikii. Nada¢ni fond Daruj srdcem umoznil uskutecnit
projekt ,,Pecuji o TE/SEbe", zaméfeny na podporu pecujicich osob z naseho Centra pro
pecujici. Soucasti projektu byly workshopy, podplirné skupiny i individualni
konzultace s odborniky, které pomahaji pecujicim zvladat jejich naro¢nou zivotni roli.
Diky podpore Nadace CEPS jsme mohli poridit elektrické polohovaci liizko pro
klienty Denniho stacionafe Medurika, ¢imz se vyrazné zvysila kvalita i bezpecnost
poskytované péce.

Velmi si vazime také dlouhodobé podpory mésta Novy Bor a organizace Sluzby Novy
Bor, které priibézné investuji do domt s pecovatelskou sluzbou, v nichz sidli nase
sluzby. V uplynulém roce probéhla rekonstrukce sttechy domu s pecovatelskou sluzbou
ve Spalové ulici a naroéna rekonstrukce stoupadek v domé B. Egermanna 950.
Upravami prosla také pergola ve vnitrobloku celého komplexu budov.

Dékuji vSem zaméstnanctim, partneriim, dobrovolnikim, podporovateltim i klientim
za dlivéru a spolupraci. Velmi si vazime kazdého projeveného zdjmu, podpory i pomoci,
ktera nam umoznuje pokracovat v praci pro ty, ktefi nasi pomoc potiebuji. Vérim, ze
spolecné dokazeme i v dalSich letech vytvaret sluzby, které budou profesionalni,
dostupné a predevsim lidské.

S tctou Mgr. Daniel Nerad - feditel organizaci
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CINNOSTI ORGANIZACE

Na zakladé ztizovaci listiny a jejich dodatkt poskytujeme tyto socialni sluzby:

Pecovatelské sluzba — poskytovana dle § 40 zak. ¢. 108/2006 Sb. o socialnich
sluzbach, je terénni nebo ambulantni sluzba poskytovana osobam, které maji
sniZzenou sobéstacnost z divodu véku, chronického onemocnéni nebo
zdravotniho postizeni. Sluzba je poskytovana obyvatelim Nového Boru a jeho
¢asti, dale obyvatelim obci: Polevsko, Okrouhld, Skalice u Ceské Lipy,
Chotovice, Svojkov, Sloup v Cechach, Radvanec.

» Sluzba poskytovana od: 1.7.2008

» Provozni doba: Po-Ne (véetné svatkil) — 6:30-20:00 hod.

Denni stacionar — sluzba poskytovana dle § 46 zak. ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, je ambulantni sluzba poskytovana osobam, které maji snizenou
sobéstac¢nost z divodu véku nebo zdravotniho postizeni a osobam s chronickym
dusevnim onemocnénim. Sluzba je poskytovana obyvatelim Novoborska.

» Sluzba poskytovana od: 1.4.2009

» Provozni doba: Po-Pa — 6:30-18:00 hod.

Odborné socialni poradenstvi (Centrum pro pecujici) - sluzba je poskytovana
dle § 37b) zak. ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v ambulantni i terénni
formé. Sluzba je urcena pro pecujici obyvatele na Novoborsku, ktefi se potiebuji
v nové situaci zorientovat, sdilet své pocity, obavy, najit mozna vhodna reSeni,
¢i se na péci pripravit. Poskytujeme individualné zamérenou bezplatnou pomoc
a podporu, ktera vhodné pomaha zkombinovat péci osoby blizké v pfirozeném
domaécim prostredi, s vyuzitim profesionalni péce (socialni a zdravotni sluzby).

» Sluzba poskytovana od: 1.10.2022

» Provozni doba: Po, Ut, Ct, P4 — 8:00-15:00 hod.; St — 8:00-18:00 hod.

Dopliikové ¢innosti:

Prongjem svérenych nebytovych prostor pro aéely socialni, vichovné, vyukové,
sportovni, kulturni, spolecenské, zdravotnické, rehabilitacni a stravovaci.
Prani, zehleni, opravy a idrzba odévi, bytového textilu a osobniho zbozi.
Prondjem a ptijcovani véci movitych pro ucely socidlni, vychovné, vyukové,
sportovni, spolecenské a soukromé.

Zajistovani pedikiary, manikary, masérskych sluzeb (neni v soucasné dobé
poskytovano).

Pron4jem svérenych bytovych prostor pro Gcely kratkodobého ubytovani.
Doprava seniorti a osob se zdravotnim postizenim.




SPRAVA ORGANIZACE

Financ¢ni hospodareni: jako prisp€vkova organizace hospodatime s finan¢nimi
prostiedky piijatymi z rozpoctu zrizovatele, z dotaci a granti a s finan¢nimi
prostiedky ziskanymi vlastni ¢innosti. Dale hospodafime s prostiedky svych fondi, s
penézitymi dary od fyzickych a pravnickych osob. Jako samostatna ucetni jednotka
dodrzujeme zakon o ucetnictvi ¢. 563/1991 Sb., v platném znéni a veskeré predpisy
vztahujici se k jeji ¢innosti. Volné financni prostredky ukladame a zhodnocujeme u
penézniho tstavu, u néhoz jsou vedeny Gty organizace.

Vymezeni majetku: organizaci byl k zajisténi ¢innosti svéren majetek mésta Novy Bor.
Soupis majetku je specifikovin v inventurnich soupisech, které pravidelné
aktualizujeme na zakladé kazdoro¢né provadéné fyzické a ucetni inventarizace.
Majetek, ktery byl prispévkové organizaci svéien do uzivani zlistava ve vlastnictvi
meésta Novy Bor. Za ochranu majetku a vykon prav a povinnosti pti hospodareni s
majetkem odpovida feditel prispévkové organizace. Reditel stanovi tikoly, prava a
povinnosti jednotlivych zaméstnanci pri spravé majetku, jakoz i okruh funkci, s
jejichz vykonem je spojena hmotna odpovédnost.

Zazemi organizace: Organizace zajistuje svoji ¢innost v nebytovych prostorach 4
objektl, které ma ve vypiijcce na zakladé smlouvy o vypiijéce uzaviené se zrizovatelem
(mésto Novy Bor).

Komplex domi s pecovatelskou sluzbou (DPS) je tvoren 4 samostatnymi objekty (+
jeden byt je situovan v objektu Méstské knihovny). Ve vSech objektech se celkoveé
nachazi 109 bytli s maximalni kapacitou 155 osob. VSechny budovy jsou v majetku
mésta Novy Bor a nachazeji se v centru mésta. Spravu a udrzbu budov zajistuje
prispévkova organizace Sluzby Novy Bor.

V budové ,,A“ DPS B. Egermanna 950 se nachazi 26 bytovych jednotek 1+1 (vSechny
byty maji vlastni socidlni zafizeni); kancelar fteditele; kancelafe pracovnikia
pecovatelské sluzby; kancelaf socidlnich pracovnic, provozni mistnosti pecovatelské
sluzby (pradelna, vydejna obédi1); spole¢enska mistnost; provozovna na zajistovani
pedikiary (v pronajmu); v objektu se dale nachéazi provozovny soukromych subjektt
(verejna jidelna, obchody).
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V budové ,B“ Svatopluka Cecha 830 se nachézi 12 bytovych jednotek 1+1, 19 bytovych
jednotek 1+0 (vSechny byty maji vlastni socidlni zarizeni); spolecenskd mistnost;
kancelar pracovnikli pecovatelské sluzby. V prizemi jsou situovany 3 provozovny
soukromych subjekti.

V budové ,,C* Zizkova 159 se nachazi 2 bytové jednotky 1+1 (vlastni socilni zafizeni),
10 bytovych jednotek 1+0 (8 b.j. v 1. p. — spole¢né sociélni zatizeni). V budové se dale
nachdazi byt spravce DPS; spolecenska mistnost, ktera je vyuzivana k spolkové ¢innosti
mistnimi neziskovymi organizacemi (Roska, Svaz dtchodcti, Svaz postizenych
civiliza¢nimi chorobami, Virtualni univerzita tfetiho véku, Kulturni sdruzeni ob¢ant
némecké narodnosti, Spolek ptatel Cerveného kiiZe; 1. Novoborsky $achovy klub);
kancelare pracovnice Centra pro pecujici; Denni stacionai Medurnka (provozni
mistnosti a zazemi pracovnika).




V budové ,E“ Spalova 944 se nachazi 29 bytovych jednotek 1+0, 6 bytovych jednotek
1+0 urc¢enych do uzivani vozi¢kariim a 5 bytovych jednotek 1+1. VSechny byty disponuji
vlastnim socidlnim zatizenim. V budové se dale nachazi spolecenska mistnost; zimni
zahrady; pradelna; knihovna; kancelar pracovnikt pecovatelské sluzby.

PERSONALNI ZAJISTENI1
(k 31.12.2025)

Reditel (statutarni zastupce organizace)

Mgr. et. Be. Daniel Nerad, DiS.

Zastupkyné reditele (koordinatorka pecovatelské sluzby)

Ludmila Pazourkova

Socialni pracovnice
Be. Sarka Hantychova (odborné socialni poradenstvi — Centrum pro pecujici)
Bc. Gabriela Kuzeldkova (pecovatelska sluzba, Denni stacionai Medurnka)

Bc. Hana Polakova (pecovatelska sluzba)
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Pracovnici v socialnich sluzbach — pecovatelska ¢innost, prima obsluzna
péce

Julie Blazkova (pecovatelska sluzba)

Martina Hendrychova (pecovatelska sluzba)

Tereza Jirki (pecovatelska sluzba)

Petra Kapitanova (pecovatelska sluzba)

Romana Kelnerova (pecovatelska sluzba)

Pavel Kohout (pecovatelska sluzba)

Karolina Kohoutova (pecovatelska sluzba) — rodi¢ovska dovolena

Simona Krejc¢ova (pecovatelska sluzba)

Marcela Lebruskova (pecovatelska sluzba)

Marcela Markova (pecovatelska sluzba)

Martina Mrazkova (pecovatelska sluzba)

Radka Novotna (pecovatelska sluzba) — rodi¢ovska dovolenda

Pavlina Petrnouskova (pecovatelska sluzba)

Wolfgang Podbiera (pecovatelska sluzba)

Lenka Roucova (pecovatelska sluzba, Denni stacionar Medurnka)

Lenka Satranska (pecovatelska sluzba, koordinatorka Denniho stacionare Medunka)
Lenka Strynkova (pecovatelska sluzba)

Dusan Weiss (pecovatelska sluzba)

UKklizecky
Lenka Valkova

Monika Weissova

Externi spolupracovnici:

Manazerka kvality (dohoda o provedeni prace)

Ing. Martina BureSova




Povéienec pro ochranu osobnich adaju

Ing. Roman Smid, MB

Auditor

Ing. Sona Bacova

Poradenska a skolici ¢innost v oblasti bezpecnosti prace a pozarni

ochrany

Josef Kfivan

Struktura avazku

Pecovatelska | Denni Odborné
sluzba stacionar socialni
poradenstvi

Reditel 0,8 0,1 0,1
Socialni pracovnice 1,9 0,1 1
Pecovatelska ¢innost, piima 14,7 1,3 --
obsluzna péce
Uklizecky 1,8 0,2 --

Ucéetni, personalni a mzdova agenda

je zajisfovana na zdkladé mandatni smlouvy ze strany Géetni firmy Rajtr & spol. (Ceska

Lipa) — celkové naklady v r. 2025 — 241.781,40,-K¢

Dobrovolnici

V priibéhu roku 2025 piisobili u organizace 2 dobrovolnici (26 hodin). V této oblasti
organizace spolupracuje s Dobrovolnickym centrem Adra v Ceské Lipé. Dobrovolnici
vykonavaji svou ¢innost v rezimu §2, odst. 2, zak. ¢. 198/2002 Sb. o dobrovolnické
sluzbé. U seniort a zdravotné postiZzenych uzivatel pecovatelské sluzby piisobi jako
spolecnici, pomahaji pti aktivizac¢nich ¢innostech — predcitani, rozhovory, prochazky,

stolni hry, popt. poméahaji s dalsimi aktivitami dle potieb organizace.
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VZDELAVANI

Dle § 111 a § 116 zak. ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, je zaméstnavatel povinen
zabezpecit socialnim pracovnikim a pracovnikim v socidlnich sluzbach dalsi
vzdélavani v rozsahu nejméné 48 hodin za dva kalendarni roky, kterym si obnovuje,
upeviiuje a dopliiuje kvalifikaci. Utast na dal$im vzdélavani se povaZuje za
prohlubovéani kvalifikace podle zvlastniho pravniho predpisu.

V pribéhu roku 2025 byly realizovany nasledujici akreditované kurzy pro pracovniky
v primé péci:

Jak se domluvit pii spolupraci v tymu

Jak vam uméla inteligence usnadni praci v socialnich sluzbach

Podpora sobéstacnosti, aneb jak pomoci, ale neprepecovat

Bezpecné a setrné polohovani a mobilizace pii péci o klienta v socialnich
sluzbach 1.

Priprava poskytovatelil socialnich sluzeb na inspekci kvality

Vzdélavani managementu organizace (akreditované kurzy, konference):

XVI. vyrocni kongres poskytovatelil socialnich sluzeb

Konference pro reditele a ekonomy poskytovatelii socialnich sluzeb

Evropsky manazer — komplexni vzdélavaci program pro manazery socialnich
sluzeb

Dalsi absolvované vzdélavani v souladu s prisluSnymi obecné zavaznymi pravnimi
predpisy:

Skoleni Fidi&i

Konzultace kvality: systematicky se venujeme zvysovani kuvality
poskytovanych socidalnich sluzeb, a to zpracovavanim vnitrnich pracovnich
postupti a jejich aplikaci do praxe, na zakladé uzaviené dohody o provedent
prace spolupracujeme s manazerkou kvality — Ing. Martina Buresova
Skoleni BOZP a PO




PECOVATELSKA SLUZBA

Poslani:

Poslanim pecovatelské sluzby v Novém Boru je poskytovani pomoci v péci o vlastni
osobu a domacnost. Seniortim, zdravotné postizenym osobam, osobam s chronickym
onemocnénim a rodindm s ditétem/détmi nabizime sluzby, které vedou k podpoie
jejich schopnosti a samostatného zZivota v domacim prostiedi, k zachovani lidské
distojnosti a prispivaji ke kontaktu s okolnim prostiedim. Na zakladé svych
individualnich potieb se uzivatel sim rozhoduje, jaké nase sluzby vyuzije.

Provozni doba:

e Po-Ne (6:30-20:00 hod.), vCetné svatku

Déleni uzivatelu dle cilové skupiny:

Seniori (od 65 let) - 132

Osoby se zdravotnim postizenim (bez omezeni veku) - 15

Osoby s chronickym onemocnénim (bez omezeni véku) - 15
Rodiny s ditétem/détmi (bez omezeni véku) — 1 (rodina s trojcaty)

Struktura uzivatela dle cilové skupiny

1%

Seniofi Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim * Rodiny s ditétem/détmi (trojcata)
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Demograficka struktura uzivatela:

e Primérny vek: 78
e Pocet zen: 123
e Pocet muzi: 40

Struktura uzivatela dle pohlavi

Muzi ~ Zeny

Vékové rozpéti uzivatela:

e 0-5let: 1 (trojcata)
e 27-64let: 16

e 65-80let: 59

e Nad 80 let: 87

Struktura uzivatela dle vékovych skupin

27-64 let 65-80 let ~ Nad 80 LET




Divod ukonéeni pecovatelské sluzby:

e 7 davodu nevyuzivani PS: 15

e Na vlastni zadost: 13

e Odchod do domova pro seniory: 8

e Umrtim uZivatele: 17

Divody ukonéeni pecovatelské sluzby

Z dtvodu nevyuzivani PS

Na vlastni zadost

Odchod do domova pro seniory

Umrtim uzivatele

Piijmy podle nejcastéji poskytovanych akonu:

Prijmy z nejcastéji poskytovanych akonu

Pomoc pfi oblékani a svlékani

Dohled nad uzivatelem sluzby

Pomoc pfi piiprave jidla a piti

Pomoc a podpora pti podavani jidla a piti
Prani a zehleni pradla

Bézny tklid

Pomoc pti tkonech osobni hygieny

Bézné nakupy

Donaska obéda

Dovoz obéda

44907,24
80041,76
94467,81
117995,16
70950
280241,86
286359,86
74937,47

26525

(0] 100000 300000 400000

467200
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Mésicni pocty klientii a pramérna vySe piijmu na jednoho klienta
v jednotlivych mésicich:

Mésic Celkovy prijem* Pocet uZivatelu Primérny prijem*

122 858 K&
136 071 K¢
124 861 K&

125 687 K&
134 870 K&

Prosinec 147 693 K¢ 115 1284 K¢

*Zapocitana cena péce poskytnuta uzivatelim, ktefi maji narok na péci bez thrady dle
§ 75 odst. 2, zak. ¢.108/2006 o socialnich sluzbach:

e Rodina s trojcaty: 96 758,90,-K¢é
e Pozistala uzivatelka po ucastniku odboje: 5 160,-K¢

Pocet uzivatelt pecovatelské sluzby dle obci:

Obec Pocéet uzivatela

|

Sloup v Cechach 2

Typicky uzivatel pecovatelské sluzby:

Osamocené Zijici senior nad 80 let, ktery pottebuje vysokou miru podpory pii péci o
vlastni osobu a domécnost.




DENNI STACIONAR MEDUNKA

Poslani:

Poslanim denniho stacionafe v Novém Boru je poskytovani priméirené ambulantni
péce, osobam se snizenou sobéstac¢nosti (seniortim, zdravotné postiZzenym osobam),
ktera vede k podporte v zachovani alespon ¢astecné sobéstaénosti a umoznuje setrvani
uzivatele sluzby v jeho prirozeném prostfedi. Pobytem v dennim stacionari
umoznujeme uzivatelim piedchazet spolecenské izolaci a samoté. Rodinnym
pecujicim prostrednictvim nasi sluzby umoziiujeme tlevu a odpocinek od naroéné
péce o své blizké.

Provozni doba:

Po-Pa 6:30-18:00 hod.

Misto poskytovani socialni sluzby:

Denni stacionaf se nachazi v ptizemi budovy DPS Zizkova 159 v Novém Boru, v
moderné vybavenych a plné bezbariérovych prostorach, které uzivatelim nabizeji
Siroké moznosti smysluplného traveni volného casu. K dispozici je obyvaci mistnost
vybavena televizi, pocitacem, knihovnou a dennim tiskem, dale odpocinkova
mistnost s lizky, dilna pro ru¢ni prace s riiznymi materialy a koupelna uzptisobena
potiebam osob se sniZzenou pohyblivosti. Uzivatelé mohou vyuzivat také
spole¢enskou mistnost, ktera slouzi ke stravovani i poradani spolecenskych a
kulturnich akei. Vyhodou zarizeni je rovnéz terasa a venkovni areal s lavickami, které
umoznuji realizaci venkovnich aktivit.

Za asistence odborného personalu poskytujeme pomoc pii zvladani béznych tkoni
péce o vlastni osobu, podporu pri osobni hygiené, aktiviza¢ni ¢innosti a moznost
ucasti na kulturnich a spolecenskych akcich poiradanych organizaci. Veskeré aktivity
prizptisobujeme individualnim potiebam a schopnostem nasich uzivatelt. Stravovani
je mozné zajistit formou donasky obédu nebo v jidelné, kterad se nachazi v arealu
zatizeni. Po predchozi domluvé zajistujeme také dopravu do denniho stacionare
nasimi vozidly.

Denni stacionai vyznamné prispivd ke zkvalitnéni zZivota seniorii a osob se
zdravotnim postizenim, kteri jsou odkazani na pomoc svych blizkych. Zajemci o
sluzbu maji moznost kdykoliv si prostory zafizeni osobné prohlédnout.

V priibéhu roku 2025 bylo zahijeno jednani se ziizovatelem o potiebé rozsireni
prostor denniho stacionaie a navySeni personalni kapacity o jedno pracovni misto
pracovnika v socialnich sluzbach. K navyseni tivazku doslo s t¢innosti od 1. 1. 2026.
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Kapacita:

Maximalni okamzita kapacita sluzby - 7

Déleni uzivatela dle cilové skupiny:

e Seniofi (od 65 let) - 12
e Osoby se zdravotnim postizenim (od 27 let) — 9

Vékové rozpéti uzivatelu:

Struktura uzivatela dle vékovych skupin

27-64 let 65-80let ~ Nad 80 LET

Demograficka struktura uzivatelt:

e Pocet zZen: 17
e Pocet muzi: 4

Pirehled mési¢nich prijmiu:
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Pocéet uzivatelu dle obeci:

Obec Pocet uzivatelt

Kunratice u Cvikova

Kamenick{ Senov

Typicky uzivatel stacionare:

Sluzba méa dva typické klienty: senior s kognitivnim postizenim nebo geriatrickou
kirehkosti; Zena se zdravotnim postizenim véku do 65 let s mentalnim postizenim.

Darcovsky program CEPS:

Diky finan¢nimu daru 20 000,-Ké od spole¢nosti CEPS a.s., jsme potidili elektrické
polohovaci lizko s antidekubitni matraci do odpocinkové mistnosti. Pofizenim tohoto
moderniho lizka vyrazné zvysime kvalitu ibezpecnost péce, kterou klientim
poskytujeme. Polohovaci ltizko umoziiuje snadné nastaveni rtiznych poloh, coz
prispiva ke zvyseni pohodli a zaroven napomahéa predchazet vzniku proleZenin. Tento
typ vybaveni je velmi dtlezity pro praci s klienty se snizenou pohyblivosti a umozni
personalu poskytovat péci efektivnéji a Setrnéji.
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Mezigeneraé¢ni spoluprace se ZS namésti Miru:

e dobrovolnicky projekt 72 hodin

e pravidelné hudebni vystoupeni déti na kulturné spolecenskych akcich
poradanych stacionafem

Vybrané vylety a akce realizované v priubéhu roku:

o Velikono¢ni vystavy v Ceské Lipé

e Vylet na Krompach

e 70O Liberec — vyhlaseni vysledki vytvarné akce Modry slon
e DD Sloup v Cech4ch — zahradni slavnost

e Minizoo ran¢ Malevil

e 70O Décin

e Kiytlice — vystava nejvétsiho motyla

e Lvova

e Machovo jezero — vylet parnikem

e Sloup v Cechach — vylet po cyklostezce do kavarny
e Vano¢ni vystavy v Ceské Lipé

Ze zivota stacionare:
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CENTRUM PRO PECUJICI

Poslani:

poskytovani terénnich a ambulantnich sluzeb seniortim, osobam se zdravotnim
postizenim a jejich pecujicim osobam z Novoborska, bez omezeni veku, aby mohli
dlouhodobé setrvat v doméacim prostredi pri udrZeni co nejvyssi kvality zivota a
minimalizaci negativnich dopad péce na jejich zivot, zejména prostiednictvim
odborné podpory, motivace a pomoci.

Provozni doba (mimo stanovenou provozni dobu dle domluvy):

e Po, Ut, Ct, P4 — 8:00-15:00 hod.
e St-8:00-18:00 hod.

Zasady:

sluzba je uréena pro pecujici, kteri se potrebuji v nové situaci zorientovat, sdilet své
pocity, obavy, najit mozna vhodna feSeni, ¢i se na péc¢i pripravit. Poskytujeme
individualné zaméfenou bezplatnou pomoc a podporu, kterd vhodné pomaha
zkombinovat péci osoby blizké v prirozeném domacim prostfedi s vyuzitim
profesionalni péce (socidlni a zdravotni sluzby). Pro pecujici jsme profesionalnim
partnerem, ktery je schopen poskytnout co nejvice informaci z oblasti péce.

Nabizené ¢innosti:

sluzba miize byt poskytnuta jednorazoveé, nebo muze pretrvavat po celou dobu péce.
Na zikladé stanoveného pldnu péce nabizime pomoc v nastaveni nejvhodnéjsiho
zpusobu feseni péce:

e srozumitelné€ informujeme o nabidce socidlnich a zdravotnich sluzeb v dané
lokalité a mozZnostech, jak tyto sluzby zapojit do poskytované péce.

e Moznosti ziskani finanéni podpory, kde a jak podat konkrétni zadosti, pomoc
s vyplnénim a podanim zadosti.

e Poradenstvi voblasti, jak vhodné uzptsobit domacnost pecovaného.
Poradenstvi v oblasti péce a oSetfovani pecovaného, nacvik a upevnéni
konkrétnich ¢innosti. Poradenstvi pti vybéru a obstaravani kompenzacnich,
zdravotnich a oSetiovatelskych pomiicek. Pracovné pravni poradenstvi — jak
sladit soukromy a profesni zivot pecujiciho.

e Realizace vzdélavacich akci — prednasky, moderované diskuse, které vedou ke
zvySovani kompetenci pecujicich a k udrzeni jejich kvality zivota, psychické
pohody a zZivotniho stylu, na ktery jsou zvykli.
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e Spoluprace s Sirokym tymem odbornikil z oborti: zdravotnictvi, oSetfovatelstvi,
nutriéni terapeut, klinicky farmaceut, psychologie, pastoracni péce, pravo.

e Poradenstvi ohledn€ pouzivani pomticek a nacvik obsluhy v jejich uzivani.
PomiiZeme vybrat vhodnou pomiicku, uvedeme ji do provozu a dovezeme domd.

Misto poskytovani sluzby:

e kancelar socialni pracovnice Centra pro pecujici je situovana v prvnim patte
domu s pecovatelskou sluzbou Zizkova 159, Novy Bor. V téZe budoveé se nachézi
kontaktni mistnost pro setkavani, ktera je vybavena audiovizuélni technikou
vhodnou pro poradani riiznych vzdélavacich, nebo kulturné spoleéenskych akei.

e vterénni formé je sluzba poskytovana v domacnostech, kde dochazi k péci o
osobu blizkou

Vékové rozpéti pecovanych osob:

e 6-14let:1
e 15-18let: 1
e 10-26let: 1

e 27-64let: 20
e 65-80let: 57
e Nad 80 let: 68

Vékova struktura pec¢ovanych osob

1% _\1 %/_ 1%

13%

6-14 let 15-18 let 19-26 let 27-64 let 65-80 let mNad 80 LET




Cilova skupina (pecujici o nize uvedené skupiny):

e o0soby schronickym onemocnénim (nap#. mozkova mrtvice, Alzheimerova
choroba, Huntingtonova choroba, Parkinsonova choroba, roztrousena
skleréza, onkologickd onemocnéni, osoby v terminalnim stadiu),

e o0soby s chronickym duSevnim onemocnénim (SMI — psychézy, schizofrenni
onemocnént, bipolarni porucha, schizoafektivni porucha)

e 0soby s mentalnim postizenim (nap#. porucha autistického spektra),

e o0soby s kombinovanym postizenim (kombinace vad télesnych a smyslovych),

e 0soby s jinym zdravotnim postizenim (napt. civiliza¢ni choroby),

e osoby stélesnym postiZzenim (nap#. stavy po urazech pohybového tustroji
s trvalymi nasledky; degenerativni onemocnéni svalstva; détska mozkova
obrna; amputace a deformace koncetin),

e seniofi (se snizenou sobéstacnosti, s riznymi typy demence, se syndromem
geriatrické kiehkosti, v terminalnim stadiu).

Struktura pec¢ovanych osob dle cilovych skupin:

Struktura pecovanych osob

Kombinované postizeni
Terminalni stadium

Télesné postizeni

Senior se sniZzenou sobésta¢nosti
Parkinsonova choroba
Psychiatrické onemocnéni
Mentalni postizeni

Chronické onemocnéni
Demence

Porucha autistického spektra
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Demograficka struktura pecujicich:

e Muzi: 36 (prameérny vék 59)
e Zeny: 112 (pramérny vék 62)

Demograficka struktura pec¢ovanych:

e Muzi: 65
o Zeny: 83
e Primeérny vék: 75

Struktura uzivatelu dle obci:

Obec Pocet uzivatelu

Chotovice

Kunratice u Cvikova

Marenice

Ceska Lipa

Kamenicky Senov
Straz pod Ralskem
Okrouhla

Prysk

Skalice u Ceské Lipy

Zandov 2

Realizované workshopy a svépomocné skupiny:

Svépomocné skupiny a workshopy hraji kli¢ovou roli v podporte pecujicich osob, které
se Casto potykaji s fyzickou a psychickou naroc¢nosti své prace. Tyto skupiny poskytuji
Siroké spektrum vyhod, které mohou vyrazné zlepsit kvalitu Zivota pecujicich osob.
Casto tyto skupiny predstavuji nenahraditelny zdroj podpory pro pecujici osoby.
Poskytuji emocionalni a praktickou podporu, usnadnuji vyménu informaci, podporuji
osobni rist a dusevni zdravi a prispivaji k budovani kontaktt.




Svépomocna skupina:

e 22.1.2025 — ,Kava s pééi“ — Mgr.Zemanova
e 19.2.2025 — ,Kava s péci“ — Mgr.Zemanova

L1

e 26.3.2025 — ,Kava s pé¢i“ — Mgr.Zemanova
e 23.4.2025 — ,Kava s péci“ — Mgr. Zemanova
e 28.5.2025 — ,Kava s péc¢i“ — Mgr. Zemanova
e 25.6.2025 — ,Kava s péci“ — Mgr. Zemanova
e 20.10.2025 — ,Kava s pé¢i“ — Mgr. Zemanova
e 17.12.2025 — ,Kava s péci“ — Mgr. Zemanova

Workshopy:

e 25.6.2025 — ,,Péce o télo“ — Mgr. Zemanova
e 26.11.2025 — ,PécCe 0 sebe — pro lepsi péci o druhé“ — Be. Pelc

Ptjcéovna kompenzacénich pomticek:

e Prijem: 40.537,-K¢/rok

VOZOVY PARK

K zajistovani socidlnich sluzeb méla vr. 2025 organizace k dispozici 6 sluzebnich
vozidel. V pribéhu roku bylo vS§emi vozy ujeto 38 603 km.

Vozidlo Rok vyroby | Poznadmka
Mitsubishi ASX SPZ EL495CB 2023 | Dotace IROP 95 %
Mitsubishi ASX SPZ EL494CB 2023 | Dotace IROP 95 %
Dacia Duster SPZ 4ST8949 2019
Dacia Duster SPZ 55SD8448 2020
Skoda Fabia SPZ 5186106 2021
Renault Kangoo SPZ 4158772 2013
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Cerpani fondi organizace:
V priibéhu roku byly vyuzity prostfedky fondt organizace v souladu se schvalenymi

pravidly a souhlasem zrizovatele.

e Investi¢ni fond: 0,30,-K¢ (dodatec¢né schvdleni ¢erpani financnich prostredkii
na financovant vozit porizenych z dotace IROP)
¢ Investi¢ni fond: 205.700,-K¢ (Odkoupeni vozu Dacie Dokker)

e Investi¢ni fond: 91.511,-K¢ (Kuchyriska linka v spoleéné kancelari PS v DPS

B.Egermanna 950)

e Rezervni fond: 91.511,-K¢ (prevod financénich prostiedkii do Fondu investic na
kuchyrnskou linku)

e Rezervni fond: 41.993,54,-K¢ (dofinancovant provozni ztraty)

¢ Fond odmén: 300.000 (na odmény zaméstnanciim)

Schvaleni Gcetni zavérky:

Usnesenim ¢.2222/26/RM76 ze dne 9.3.2026 Rada meésta po projednani schvaluje
ucetni zavérku organizace Socialni sluzby mésta Novy Bor, prispévkova organizace,
sestavenou k rozvahovému dni 31.12.2025.

PROJEKTY

Uc¢ime se a rosteme!

e Nadacni prispévek 85.000,-K¢ na vzdélavani pracovnikt v socialnich sluzbach.
Kratkodobé ubytovani pro seniory Novoborska v nouzi

e Nadacni prispévek 86.817,-K¢ na vybaveni bytu vdomé s pecovatelskou
sluzbou, kde bude zajisténo kratkodobé ubytovani — realizace projektu v r.2026.

NADACE CEZ
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Pecuji o TE/SEBE:

e Nadacni prispévek 30.000 na realizaci workshopii, svépomocnych skupin a
individualnich konzultaci pro pecujici osoby.

Nadacni fond C?
DARUJ SRDCEM

Kratkodobé ubytovani pro seniory v nouzi:

e Nadacéni prispévek 20.000,-K¢ od Nadac¢niho fondu Severoceska voda na
vybaveni bytu.

SEVEROCESKA VODA
NADACNI FOND

Kratkodobé ubytovani pro seniory v nouzi:

e Financ¢ni dar 15.000,-K¢ od Nadac¢niho fondu LASVIT na nakup elektrického
polohovaciho ltizka s antidekubitni matraci — realizace projektu v r. 2026.

e Finanéni dar 10.000,-K¢ od Nadace Preciosa na nakup elektrického
polohovaciho ltizka s antidekubitni matraci — realizace projektu v r. 2026.

IASVIT
NADACNI M‘(“"

FOND PRECIOSA

@




PRIJMY A VYDAJE SPOJENE

S PROVOZEM DOMU S PECOVATELSKOU

SLUZBOU

e Zpracovano dle podkladi od organizace Sluzby Novy Bor, p.o.

Byty 845 184,00 K¢
Prijmy Nebyty 325 662,00 K¢
(najem) Celkem 1170 846,00 K¢
Vydaje Celkem 3 235 885,00 K¢

Rozdil (prijmy-vydaje)

-2 065 039,00 K¢

Byty 779 956,00 K¢
Prijmy Nebyty 117 720,00 K¢
(najem) Celkem 897 676,00 K¢
Vydaje Celkem 332 040,00 K¢
Rozdil (prijmy-vydaje) 565 636,00 K¢

Byty 225 895,00 K¢
Pijmy Nebyty 0,00 K¢é
(najem) Celkem 225 895,00 K¢
Vydaje Celkem 342 632,00 K¢
Rozdil (pfijmy-vydaje) - 116 737,00 K¢

Byty 1006 004,00 K¢
Pijmy Nebyty 0,00 K¢é
(ndjem) Celkem 1006 004,00 K¢
Vydaje Celkem 10 584 790,00 K¢

Rozdil (prijmy-vydaje)

-9 578 786,00 K¢

e Sumace za vSechny objekty DPS:
» prijmy: 3.300.421,-K¢
> vydaje: 14.495.347,-K¢

e Nejvétsi investicni akce v r. 2025:

DPS B.Egermanna 950:

cerpadlo kotelna — 39.375,-K¢
oprava koupelny — 72.100,-K¢é
oprava koupelny — 40.900,-K¢

YV V VY

rekonstrukce rozvodi vody - 2.375.800,-K¢
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» cCerpadlo jimka — 49.606,-K¢

DPS Svatopluka Cecha 830:

» vyména PVC 2x byt — 60.392,-K¢

DPS Zizkova 159:

» oprava bytu 159/14 — 42.163,-K¢
» zastreSeni pergoly — 132.500,-K¢

DPS Spalova 944:

» rekonstrukce strechy — 9.920.440,-K¢
» dozor projektanta a BOZP — 114.420,-K¢
» vymeéna bytovych méridel — 189.100,-K¢

VNITRNI KONTROLNI SYSTEM

Vnitrni kontrolni systém organizace je realizovan v souladu se zdkonem ¢. 320/2001
Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakont, ve znéni
pozdéjsich predpisi. Kontrolni ¢innost je zaméfena zejména na dodrzovani
stanovenych podminek a postupt pri uskutecnovani, vyporadani a vyuctovani
schvélenych operaci. Souéasti kontrolniho systému je priibézné vyhodnocovani rizik
vyplyvajicich ze zmén ekonomickych, pravnich a provoznich podminek. Kontrolovano
je rovnéz, zda jsou jednotlivé ¢innosti vykonavany hospodarné, ucelné, efektivné a v
souladu s platnymi pravnimi predpisy a internimi smérnicemi organizace.

V ramci vnitifniho kontrolniho systému organizace, byly v pribéhu roku 2025
uskutecnény tyto kontroly:

AN NE N N N NN

protipozarni ochrana,

BOZP,

kontrola dodrzovani zakona 258/2000 Sb. o ochrané verejného zdravi,
kontrola platebni k4zné,

kontrola plnéni podminek pri ¢erpani ucelovych dotaci,
personalni a mzdovéa kontrola,

kontrola plnéni rozpoctu a navrhovanych rozpoétovych opatieni,
kontrola zabezpeceni majetku, provadéni oprav a adrzba,
kontrola ochrany a zabezpeceni dat,

kontrola podpisovych vzort a jejich aktualizace,

kontrola pouzivani razitek,

kontrola spotieby telekomunikaénich sluzeb,

kontrola spotteby energii,

kontrola provedené inventarizace,




kontrola dodrzovani a aktualizace vnitfnich norem,
kontrola zpracovani danového priznani,

kontrola rozsahu pojistnych smluv,

kontrola ro¢ni uzaveérky a statistika,

kontrola zatizeni a inventarnich seznamu,

kontrola manipulace s finan¢ni hotovosti a pokladnou,
kontrola dodrzovani standardi kvality socidlnich sluzeb,
kontrola spotieby pohonnych hmot.

ASANANENENENENRN

Vysledek: Nebyla zjisténa zZadni vazna pochybeni, drobné zjisténé nedostatky byly
reSeny individualné s konkrétnimi zodpovédnymi pracovniky.

KONTROLA EXTERNIMI SUBJEKTY

Uzemni sprava socialniho zabezpedeni - Kontrola plnéni povinnosti
v nemocenském pojisténi, v dichodovém pojisténi a pii odvodu pojistného na socialni
zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, a to za obdobi od 1.1.2024
do 31.5.2025 — termin kontroly: 18.6.2025 - nebyly zjiStény nedostatky

Mésto Novy Bor - Kontrola hospodatfeni piispévkové organizace, Uéinnost
vnitfniho kontrolniho systému — termin kontroly: 30.6.-7.7. — nebyly zjiStény
nedostatky.

Krajsky uirrad Libereckého kraje — Kontrola cerpani ucelové neinvesti¢ni dotace
»Dle smlouvy o poskytnuti dotace na poskytovani sluzeb v obecném hospodarském
zajmu z rozpoctu Libereckého kraje zfinanénich prostiredki MPSV na r. 2024 ¢.
OLP/720/2024. — termin kontroly: 30.9.2025 - nebyly zjiStény nedostatky.

Zprava auditora - na zakladé Smlouvy o poskytnuti dotace na poskytovani sluzeb v
obecném hospodarském zajmu z rozpoctu Libereckého kraje z finan¢nich prostiedk
MPSV m4a prijemce dotace povinnost odevzdat zpravu nezavislého auditora —
zpracovano 29.7.2025.
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