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SOCIALNI SLUZBY MESTA NOVY BOR
PRISPEVKOVA ORGANIZACE

Sidlo, kontakty:
Socialni sluzby mésta Novy Bor, pfispévkova organizace
zfizovatel: Mésto Novy Bor
IC.:75143861, DIC.CZ75143861
B.Egermanna 950, 473 01 Novy Bor
Statutarni organ: Mgr. Daniel Nerad, feditel
Tel. 487725182, 722046748
ID datové schranky: pxfk7zd
dnerad@novy-bor.cz, www.sslnb.cz

Odloucena pracovisté:
DPS Svatopluka Cecha 830, Novy Bor
DPS Zizkova 159, Novy Bor (Denni stacionaf Medurika)
DPS épélova 944, Novy Bor

Bézny tucet:
222572741/0300
CSOB, a.s., T.G.M. 830, 473 01 Novy Bor

Clenstvi v organizacich:
Ceska asociace pecovatelské sluzby

Asociace poskytovateli socidlnich sluzeb CR

Vznik organizace:

Prispévkova organizace Socidlni sluzby mésta Novy Bor, vznikla dne 1. 7. 2008,
rozhodnutim zastupitelstva mésta Novy Bor z 16. 4. 2008. Organizace vznikla v rdmci
transformace z organizacni slozZky meésta , Dtim s pecovatelskou sluzbou” na
prispévkovou organizaci. V Cele organizace stoji feditel, ktery byl do funkce jmenovan

rozhodnutim Rady mésta Novy Bor.

Prehled registrovanych socialnich sluzeb:
> Pecovatelska sluzba (identifikator sluzby: 7901485)
> Denni stacionare (identifikator sluzby: 1280179)


mailto:dnerad@novy-bor.cz
http://www.dpsnb.cz/

UVODNI SLOVO

Vazené damy a panové.

TaktéZ rok 2021 byl zejména ve znameni epidemie Covid_19. Posledni dva roky byly
jednoznacné nejtézsi, které jsme si v oblasti socidlnich sluzeb prozili. Pracovnici
v socidlnich sluzbach a klienti tak museli stdle dodrzovat fadu opatfeni, které mély
eliminovat riziko nakazy. Respiratory, rukavice a dezinfekce se staly nedilnou soucasti
nasich pracovnich zivotd. Atmosféra ve spolecnosti se vyrazné pozmeénila a radikalizovala
na rtizné skupiny ,odpiraci” a ,zastanci” ockovani a dalSich opatieni. S ¢imz jsme se
potykali i my, mezi klienty nasSich sluzeb.

Na zacatku roku jsme v ramci projektu Socialni automobil prevzali do uzivani novy viiz
pro zajisStovani pecovatelské sluzby. Nelze opomenout vyznamnou investici v podobé
nového vytahu vjedné zbudov domu s pecovatelskou sluzbou, za coz patfi dik jak
zastupcim mésta Novy Bor, tak spolecnosti Nobys s.r.o, ktera se na realizaci podilela.

V dobé uvolnéni opatfeni jsme pro nase klienty usporadali Letni slavnost, kterd méla
velmi pozitivni ohlas a ukazala, jak kazdému chybéla moznost uzit si zabavu, popovidat si
se sousedy a zndmymi a alesponl na chvili zapomenout na starosti vSedniho dne. V zafi
jsme se ve spolupraci s Komercni bankou zapojili do projektu k podpore udrzitelnosti
zivotniho prostfedi ,Spolecné na pomoc ¢meldaktim®”. Klienti naSich socidlnich sluzeb a
déti ze ZS ndm. Miru si vyslechli zajimavou prednasku o véelach a émelacich a spole¢nymi
silami natfeli darované ¢meliny, které byly rozmistény v arealu DPS. Na zacatku fijna jsme
se Dnem otevienych dvefi Denniho stacionare zapojili do celostatni akce Tyden socidlnich
sluzeb. Zacatek podzimu na$im klientam zpesttili Zaci ZS nam. Miru, kte¥{ je v rdmci
projektu 72 hodin navstivili v domech s pecovatelskou sluzbou a darovali jim
vlastnoru¢né vyrobena prani. Dal$i mezigeneracni akci ve spolupréci se ZS bylo spoleéné
dlabéani dyni, které si uzili zaci ZS i klienti Denntho stacionate. Konec roku byl opét ve
znameni zpfisiovani protiepidemickych opatfeni, i pfesto se nam podafilo usporadat
prijemné predvanocni posezeni v Dennim stacionari, kterého se zticastnili klienti i jejich
blizci.

I pfes néarocné obdobi nedoslo kzaddnym vyraznym persondlnim zméndm mezi
pracovniky v socidlnich sluzbach. Zejména v 1. pololeti roku 2021 jsme se potykaly
s karanténami pracovnikii a s tim souvisely problémy v persondlnim zajisténi sluzby a
zvySené naklady na vyplatu ndhrad mzdy za dobu pracovni neschopnosti.
Z ekonomického hlediska lze za pozitivni povazovat, Ze poskytovatelim socidlnich sluzeb
byly prostfednictvim dota¢nich programt uhrazeny ndklady na ndkup ochrannych a
dezinfekcénich prostfedkti. V rdmci mimofddného dotacniho fizeni MPSV doslo k
mimofadnému finanénimu ohodnoceni zaméstnancti v socidlnich sluzbach. Pracovnikiim
v pfimé péci byly navyseny platy, coz bohuZzel nebylo v plném rozsahu pokryto v ramci



dotacniho fizeni MPSV. V roviné legislativni se v minulém roce v nasich socialnich
sluzbach nic zdsadniho neudalo, ackoliv zdkon o socidlnich sluzbach pottebuje jiz dlouhou

dobu zasadni reformu.

VSem pracovnikiim nasi organizace dékuji za jejich obétavou a kvalitni praci.

Predstavitelim mésta Novy Bor dékujeme za podporu ¢innosti nasi organizace.

Mgr. Daniel Nerad
Reditel

CINNOSTI ORGANIZACE

Na zakladé zfizovaci listiny a jejich dodatk(i poskytujeme tyto hlavni a doplnkové

¢innosti:

Hlavni ¢innosti:

> Pecovatelska sluzba poskytovana dle § 40 zak. ¢ 108/2006 Sb. o socialnich

sluzbach, je terénni nebo ambulantni sluzba poskytovana osobam, které maiji
snizenou sobéstacnost z diivodu veku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho
postizeni. Sluzba je poskytovana obyvatelim Nového Boru a jeho casti, dale
obyvateltim obci: Polevsko, Okrouhla, Skalice u Ceské Lipy, Chotovice, Svojkov,
Sloup v Cechéch, Radvanec.

Provozni doba: Po-Ne (vcetné svitkii) — 6:30-19:00 hod. (Od 1.1.2022 6:30-20:00 hod.)

Denni stacionaf, sluzba poskytovana dle § 46 zdk. ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach, je ambulantni sluzba poskytovand osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z divodu véku nebo zdravotniho postizeni a osobdm s chronickym
duSevnim onemocnénim. Sluzba je poskytovana obyvatelim Svazku obci

Novoborska.
Provozni doba: Po-Pa — 6:30-18:00 hod.
Dopliikové ¢innosti:

Prondjem svéfenych nebytovych prostor pro tcely socidlni, vychovné, vyukové,
sportovni, kulturni, spolecenské, zdravotnické, rehabilita¢ni a stravovaci.

Prondjem a ptjcovani véci movitych pro ucely socidlni, vychovné, vyukové,



sportovni, spolecenské a soukromé.

e Prani pro domdcnost, zehleni, opravy a udrzba odévil, bytového textilu a osobniho
zbozi.

e ZajisStovani pediktry, manikury a masérskych sluzeb.

SPRAVA ORGANIZACE

Financni hospodareni:

Jako prispévkova organizace hospodafime s finanénimi prostiedky pfijatymi z rozpoctu
zfizovatele, z dotaci a grantti a s financnimi prostfedky ziskanymi vlastni ¢innosti. Dale
hospodafime s prostfedky svych fondt, s penézitymi dary od fyzickych a pravnickych
osob. Jako samostatna ucetni jednotka dodrzujeme zdkon o ucetnictvi ¢. 563/1991 Sb., v
platném znéni a veskeré predpisy vztahujici se k jeji ¢innosti. Volné financni prostredky
zhodnocujeme ve finanénim tstavu, v kterém vedeme sviij ticet.

Vymezeni majetku:

Organizaci byl k zajisténi c¢innosti svéfen majetek mésta Novy Bor. Soupis majetku je
specifikovan v inventurnich soupisech, které pravidelné aktualizujeme na zakladé
kazdoro¢né provadéné fyzické a tucetni inventarizace. Majetek, ktery byl piispévkové
organizaci svéfen do uzivani ztistava ve vlastnictvi mésta Novy Bor. Za ochranu majetku a
vykon prav a povinnosti pfi hospodafeni s majetkem odpovida feditel prispévkové
organizace. Reditel stanovi tikoly, prava a povinnosti jednotlivych zaméstnancti p¥i spravé
majetku, jakoz i okruh funkci, s jejichz vykonem je spojena hmotna odpovédnost.

Prostory, kterych organizace zajiStuje svoji ¢innost:

Organizace zajistuje svoji ¢innost v nebytovych prostorach 4 objektti, které ma ve vyptijcce
na zakladé smlouvy o vyptijcce uzaviené se zfizovatelem (mésto Novy Bor).

Komplex domt s pecovatelskou sluzbou (DPS) je tvofen 4 samostatnymi objekty (+ objekt
Méstské knihovny). Ve vSech objektech se celkové nachazi 110 bytii s maximalni
kapacitou 155 osob. VSechny budovy jsou v majetku mésta Novy Bor a nachdzeji se v
centru mésta. Spravu a udrzbu budov zajistuje Novoborska bytova spolecnost, s.r.o. Prava
a povinnosti ndjemnikdi upravuji domovni rady.



V budové ,,A” B. Egermanna 950 se nachazi 26 bytovych jednotek 1+1 (vSechny byty maji
vlastni socidlni zafizeni); kancelaf feditele; kancelafe pracovnikti pecovatelské sluzby;
provozni mistnosti pecovatelské sluzby (pradelna, vydejna obédii); spolecenska mistnost;
mistnost na rehabilitace; provozovna na zajiStovani pedikury; provozovna na zajistovani
masazi; dilna pro obyvatele; v objektu se dale nachazi provozovny soukromych subjekta
(vefejna jidelna, obchody).

DPS B.Egermanna

V budové ,B“ Svatopluka Cecha 830 se nachazi 12 bytovych jednotek 1+1, 19 bytovych
jednotek 1+0 (vSechny byty maji vlastni socidlni zafizeni); spolecenska mistnost; kancelafr
pracovniki pecovatelské sluzby. V pfizemi jsou situovany 3 provozovny soukromych
subjektt1 (obchody).

DPS Svatopluka Cecha

V budové ,,C* Zizkova 159 se nachazi 2 bytové jednotky 1+1 (vlastni socialni za¥izenf), 10
bytovych jednotek 1+0 (9 b.j. v 1. p. — spolecné socidlni zafizeni). V budové se dale nachazi
byt spravce DPS; spolecenska mistnost, ktera je vyuzivana k spolkové ¢innosti mistnimi
neziskovymi organizacemi (Roska, Svaz dtichodcti, Svaz postizenych civiliza¢nimi
chorobami, Kulturni sdruZeni ob¢anti némecké narodnosti, Spolek ptatel Cerveného kiiZe;
1. Novoborsky Sachovy klub); kancelaf pracovnikti pecovatelské sluzby; Stfedisko osobni



hygieny a Denni stacionai Medurika.

: \
DPS Zizkova — Denni stacionar Medunka

V budové ,,D” B.Egermanna 76 se nachazi 1 bytova jednotky 1+1, jedna bytova jednotka
1+0. Jedna se o budovu Méstské knihovny, byt je situovan v podkrovi.

V budové ,E“ Spalova 944 se nachézi 28 bytovych jednotek 1+0, 7 bytovych jednotek 1+0
urcenych do uzivani vozi¢kdfiim a 5 bytovych jednotek 1+1. VSechny byty disponuji
vlastnim socidlnim zafizenim. V budové se dale nachazi spolecenskd mistnost; zimni
zahrady; pradelna; knihovna; kancelar pracovnikti pecovatelské sluzby; kanceldf socialni
pracovnice.

DPS sz’llova

Piajcéovani kompenzacnich pomiicek-organizace disponuje kompenzacnimi pomtickami
(invalidni voziky, choditka atd.), které jsou vyuzivany uzivateli a pracovniky pfi
zajistovani poskytovani socidlnich sluzeb.



Personalni zajisteni v r. 2021

Reditel - statutarni zastupce
Mgr. Daniel Nerad

Zastupkyné reditele/koordinatorka pecovatelské sluzby
Ludmila Pazourkova

Koordinatorka Denniho stacionafe Medunka
Bc. Sarka Hantychové

Socialni pracovnice:
Bc. Hana Polakova
Bc. Jitka Rencova

Pracovnici v socialnich sluzbach - pecovatelska ¢innost, pfima obsluzna péce
Radka Hlavacova Holubova
Karolina Kohoutova
Simona Krejcova

Marcela Lebruskova
Martina Mrazkova

Radka Novotna

Stépanka Pechova

Pavlina Petrnouskova
Wolfgang Podbiera

Lenka Roucova

Lenka Satranska

Lenka Strynkova

Dusan Weiss

Monika Zimlova

Uklizecky:

Zuzana Plichtova (do 31.3.2021)
Lenka Valkova (od 1.4.2021)
Monika Weissova

Ridié:
Pavel Kohout



Externi spolupracovnici:

Manazerka kvality (dohoda o provedeni prace):
Mgr. Ing. Martina BureSova

Povérenec pro ochranu osobnich adaji:
Ing. Roman Smid, MBA

Poradenska a skolici ¢innost v oblasti bezpecnosti prace a pozarni ochrany:
Josef Krivan

Zajisténi antigenniho testovani zaméstnancii (dohoda o provedeni prace):
Ivona Hornickova

Struktura uvazka v r. 2021:

Pecovatelska sluzba Denni stacionar
> Reditel 0,8 0,2
» Socidlni pracovnice 1,9 0,1
> Pecovatelé 12,7 1,3
> Uklizecky 1,8 0,2
> Ridi¢ 1,0 0

Ucetni, personalni a mzdova agenda:

je zajisfovana na zakladé mandatni smlouvy ze strany téetni firmy Rajtr & spol. (Ceska
Lipa) — celkové néklady v r. 2021 — 196594.78

Uzaviené dohody o provedeni prace v pribéhu r. 2021:

e manazerka kvality
e zajiSténi antigenniho testovani zaméstnanct

Dobrovolnici:

S ohledem na epidemiologickou situaci neptsobili vr. 2021 v organizaci Zzadni
dobrovolnici. V této oblasti organizace spolupracuje s Dobrovolnickym centrem Adra
v Ceské Lipé. Dobrovolnici vykonavaji svou ¢innost v rezimu §2, odst. 2, zék. &. 198/2002
Sb. o dobrovolnické sluzbé. U seniorti a zdravotné postizeny uzivateli pecovatelské
sluzby ptisobi jako spolecnici, pomahaji pfi aktivizacnich c¢innostech - pfedcitani,



rozhovory, prochazky, stolni hry, popf. pomahaji s dalsimi aktivitami dle potfeb
organizace.

Vzdélavani

Dle § 111 a § 116 zak. ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbéch, je zaméstnavatel povinen
zabezpecit socidlnim pracovniktim a pracovnikiim v socidlnich sluzbach dalsi vzdélavani
v rozsahu nejméné 24 hodin za kalendafni rok, kterym si obnovuje, upeviiuje a dopliiuje
kvalifikaci. U¢ast na dal$im vzdélavani se povaZuje za prohlubovani kvalifikace podle
zvlastniho pravniho predpisu.

V pribéhu roku 2021 byly realizovany nasledujici akreditované kurzy a skolici akce:

Standardy kvality socialnich sluzeb (on-line)

Rodina jako vyznamny partner podpory a péce (on-line)

Hygienické postupy v péci o uzivatele socialnich sluzeb

Manipulativni jednani a jak se mu branit

Komunikace v obrazech se zaméfenim na osoby s demenci (on-line)

Asertivita jako strategie jednani (on-line)

Koordinovany pfistup k poskytovani socidlnich a zdravotnich sluzeb na
Novoborsku

Problematika zdravotniho postizeni v zazitkovém seminafri

Péce o vlastni pohybovy aparat se zaméfenim na pracovniky socialnich sluzeb

VVYVVYVYVY

Y VvV

(on-line)

Dalsi absolvované vzdélavani v souladu s prisluSnymi obecné zdvaznymi pravnimi
predpisy:
> Skoleni fidi¢t
> Konzultace kvality: systematicky se vénujeme zvySovani kvality poskytovanych
socidlnich sluzeb, a to zpracovdvanim vnitfnich pracovnich postupti a jejich
aplikaci do praxe, na zdkladé uzaviené dohody o provedeni prace spolupracujeme
s manazerkou kvality — Ing. Mgr. Martina BureSova
> Skoleni BOZP a PO



Pecovatelska sluzba

Poslani:

Poslanim pecovatelské sluzby v Novém Boru je poskytovani pomoci v péci o vlastni osobu
a domacnost. Seniortim, zdravotné postizenym osobdm, osobam s chronickym
onemocnénim a rodindm s ditétem/détmi nabizime sluZby, které vedou k podpore jejich
schopnosti a samostatného zivota v domacim prostfedi, k zachovani lidské dtistojnosti a
prispivaji ke kontaktu s okolnim prostfedim. Na zakladé svych individualnich potfeb se
uzivatel sam rozhoduje, jaké nase sluzby vyuZije.

Cilové skupiny, kterym jsme v r. 2021 poskytovali pecovatelskou sluzbu v rozsahu zak.
¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach:

> Seniofi (od 65 let)
129 uzivatela

> Osoby se zdravotnim postizenim (bez omezeni véku)
14 uzivatela

> Osoby s chronickym onemocnénim (bez omezeni véku)
5 uzivatelti

> Rodiny s ditétem/détmi (bez omezeni véku)
0 uzivatelt

Struktura uzivatelt dle cilové skupiny

Seniofi m Osoby se zdravotnim postizenim m Osoby s chronickym onemocnénim




Demograficka struktura uzivateli:

e Primérny vék: 78
e Pocet zen: 112
e Pocet muzi: 36

Struktura uzivatelt dle pohlavi

112;76%

MuZi mZeny

Mésicni pocty uzivateltt a primérna vyse pfijmu na jednoho uzivatele v jednotlivych
mésicich:

107 646,00 K&
102 645,00 K¢
111 698,00 K¢
120 652,00 K¢
114 733,00 K¢
116 730,00 K¢
114 715,00 K&
108 678,00 K¢
113 701,00 K¢
115 713,00 K¢
115 754,00 K¢
115 658,00 K¢




Vékova struktura uzivateli:

Vékova struktura uzivatelu

059 m6070 m71-80 m8185 m86-100

Celkové mésicni pfijmy od uzivatelt pecovatelské sluzby leden-prosinec 2021:

Mésicni vyvoj prijmu v r. 2021




Struktura nejcastéji poskytnutych tkona dle pfijmi:

Prijmy z nejcastéji poskytovanych tkond,
zakladni cinnosti + fakultativni sluzby

Pomér pfijmu za zakladnich a fakultativnich sluzeb:

Podil pfijma zakladnich Cinnosti a
fakultativnich sluzeb

122477,

815339; 87%

Ptijmy ze zakladnich sluzeb m Piijmy z fakultativnich sluzeb




Vyvoj pfijmi v letech 2010-2021:

Statistika poctu distribuovanych obédii leden-prosinec 2021:

Pocty zajisténych obédu
leden-prosinec 2021

Celkové bylo za lonsky rok distribuovano 147776 obédi od niZe uvedenych dodavatelt:
— Jidelna Coolman, Novy Bor
— 7S nam. Miry, Novy Bor
— David Konrdd — Retro bufet, Novy Bor




— ART Gastro, s.r.o., Ceskid Kamenice

Duvody ukonceni pecovatelské sluzby:

Duvody ukonceni pecovatelské
sluzby v r. 2021

Z divodu nevyuZivani PS

Ma vlastni Zadost

Odchod do domova pro seniory

Umrtim uZivatele

Provoz vozového parku:

K zajistovani socialnich sluZzeb méla v r. 2021 organizace k dispozici 4 sluzebni vozidla. V
prubéhu roku bylo vSemi vozy ujeto 25 676 km.

Renault Kangoo SPZ 25V1099 - ,,Socidlni automobil”, vozidlo ve vlastnictvi firmy
Kompakt s.r.o. - 17.2.2021 vrdceno firmé Kompakt

Dacie Dokker SPZ 55D8448 - ,Socidlni automobil”, vozidlo ve vlastnictvi firmy
Kompakt s.r.o. — ziskino do uzivini 17.2.2021

Dacie Dokker SPZ 4ST8948 - ,Socidlni automobil”, vozidlo ve vlastnictvi firmy
Kompakt s.r.0.

Renault Kangoo SPZ 4158772 — vozidlo ve vlastnictvi organizace

Skoda Fabia SPZ 51.86106~ vozidlo ve vlastnictvi organizace

Vyvoj nakladu na pohonné hmoty

120000

107051 1

60000

40000

20000




Prijmy a vydaje spojené s provozeﬂl domitt

s pecovatelskou sluzbou

Zpracovano dle podkladi od firmy Nobys s.r.o0.

Pfijmy z ndjmt bytovych a nebytovych prostor (obchody v DPS B.Egermanna a v DPS
Svatopluka Cecha, jidelna v DPS B.Egermanna), jsou pi{jmy spole¢nosti Nobys s.r.0., ktera
zajistuje spravu vsech domt s pecovatelskou sluzbou.

2 429 930,00
Vydaje | Celkem K¢

430 365,00 Ke

Vydaje 377 498,00 K&

Vydaje 194 125,00 K&




(knihovna) (ndjem) |Celkem 71 844,00 K¢
Vydaje Celkem 15 065,00 K¢
Rozdil (pfijmy-
vydaje) 56 779,00 K¢

Nejvétsi investicni akce v . 2021:

B.Egermanna 950:
Vymeéna vodomeérti:

Oprava chladiciho boxu (jidelna Pol-Rest)

Vymeéna kuchynskeé linky 950/7:
Zahradnické prace:

Oprava podlahy 950/10:

Novy vytah:

Oprava koupelny:

Svatopluka Cecha 830:

Oprava koupelny 830/28:
Oprava kuchyriské linky 830/28:
Oprava kuchyriské linky 830/31:
Vymeéna sporaku 830/31:
Oprava kuchyriské linky 830/27:
Prikaz energetické narocnosti:
Oprava koupelny 830/29:

Zizkova 159:

Vyména kotle:

Ohrivac¢ TUV 159/15:

Priikaz energetické naroc¢nosti:

Spalova 944:

Vyména kuchyniské linky 944/34:

Oprava pristresku:

B.Egermanna 76:
Priikaz energetické narocnosti:

74388,-K¢
19000,-K¢
23138,-K¢
39083,-K¢
23782,-K¢é

1890020,-K¢

59080,-K¢

49545,-K¢é
27250,-K¢
21873,-K¢é
9850,-K¢

18423,-K¢
12705,-K¢
58380,-K¢

45401,-K¢
16606,-K¢
10285,-K¢

22448,-K¢
32996,-K¢

10285,-K¢



Denni stacionar Medunka

Poslani:

Poslanim denniho stacionafe v Novém Boru je poskytovani pfimérené ambulantni péce,
osobam se snizenou sobéstacnosti (seniortim, zdravotné postizenym osobam), ktera vede k
podpofe v zachovani alespon ¢astecné sobéstacnosti a umoznuje setrvani uzivatele sluzby
v jeho pfirozeném prostiedi. Pobytem v dennim stacionafi umoZnujeme uzivatelim
predchdazet spolecenské izolaci a samoté. Rodinnym pecujicim prostfednictvim nasi sluzby
umoznujeme ulevu a odpocinek od narocné péce o své blizké.

Kapacita:
Maximalni okamzita kapacita sluzby: 7 osob. Epidemiologicka situace méla za nasledek
nizsi zajem o sluzbu, nez by tomu bylo za normalnich okolnosti.

Okruh osob, kterym Denni stacionafe Medunka poskytuje sluzbu v rozsahu zak. ¢.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach:

e Osoby se zdravotnim postizenim (od 27 let)

e Seniofi (od 65 let)

Provozni doba:
Provozni doba: Po — P4 6:30-18:00 hod.

Misto poskytovani socialni sluzby:

Zatizeni se nachézi v p¥izemi budovy DPS Zizkova 159, Novy Bor, v moderné vybavenych
prostorach, které umoznuji nasim uZzivatelim Siroké spektrum moznosti, jak mohou travit
svlij volny cas. K dispozici je obyvaci mistnost (TV+DVD, knihovna, denni tisk),
odpocinkova mistnost s lazky, dilna na ru¢ni prace s rtiznymi materidly, koupelna s
masaznimi vanami apod. vSe bezbariérové uzptisobeno. Za asistence odborného
persondlu poskytujeme pomoc pii zvladani béZznych tkont péce o vlastni osobu, pomoc
pfi osobni hygiené, aktivizac¢ni cinnosti, ticast na riznych kulturnich a spolecenskych
akcich poradanych organizaci a ostatni aktivity, které pfizplisobujeme potfebam a
schopnostem nasich uzivatelti. Stravovani je mozno zajistit donaskou obédd nebo v
jidelné, ktera se nachdzi v arealu. Dopravu do denniho staciondfe mtizeme po domluvé
zajistit nasimi vozidly, rdno uZivatele na domluveném misté vyzvedneme, odpoledne
odvezeme zpét. Denni staciondf je socidlni sluzbou, ktera vyraznou meérou prispiva ke
zkvalitnéni zivota seniorti a osob se zdravotnim postizenim, ktefi jsou odkdzani na pomoc
svych blizkych. Zajemci o tuto sluzbu si mohou pfijit prostory kdykoliv prohlédnout.

Demograficka struktura uzivatelii sluzby dle pohlavi:
Zeny: 10
Muzi: 0



Struktura uzivatelt sluzby dle cilové skupiny:

Struktura uzivatell dle cilové skupiny

4; 40%

Seniofi ® Osoby se zdravotnim postiZzenim

Mésicni vyvoj piijmi:

Mésicni vyvoj prijmua vr. 2021




Ze zivota Denniho stacionare:
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Rozbor hospodareni organizace

J

Mésto Novy Bor - pfispévek zfizovatele 6665000,00
Statni dotace MPSV - Liberecky kraj (pecovatelska sluzba) 4509257,00
COVID dotace MPSV (odmény) 1269789,00
Pecovatelska sluzba - prijem ze sluzeb (vcetné fakultativnich) 937813,00
Cerpani Rezervniho fondu — dofinancovani provozni ztraty 285089,48
Statni dotace MPSV- Liberecky kraj (Denni stacionar) 225000,00
Cerpéni Fondu odmén 200000,00
Denni stacionar - prijem ze sluzeb (vcéetné fakultativnich) 92326,00
COVID dotace MPSV (ochranné a dezinfekéni prostredky) 72261,00
Prijmy od pojistoven (testovani pracovniku) 69036,80
Vedlejsi ¢innost 33600,00
Cerpané finanéni dary 21556,00
Mimoradné prijmy (dédické fizeni — thrada pohrbu) 17250,72
Alikvotni ¢ast odpist 10000,00
Uroky 644,71
woae
Platy zaméstnancl v pracovnim poméru* 7887534,00
Ostatni osobni vydaje (DPP) 26600,00
Povinné pojistné SZ a PSPZ* 1956115,00
Povinné pojistné vseobecné zdravotni poj.* 709871,00
Ostatni povinné poj. hrazené zaméstnavatelem 36516,66
Léky, zdravotni pottreby 3564,66
Pradlo, odév, obuv 15271,91
Knihy, pomlcky a tisk 599,00
DHDM 53519,88
Nakup materialu jinde nezarazeného 186666,40
Studena voda 62558,05
Teplo 470244,95
El. Energie 236760,00
PHM a maziva 101527,13
Sluzby post 1471,00
Sluzby telek. a radiok. 35967,18
Sluzby penéznich Ustavl (komercni pojisténi) 85477,00
Sluzby Skoleni a vzdélavani 60592,50
Zpracovani dat (Ucetni, persondlni a mzdova agenda) 196594,78
Nakup ostatnich sluzeb 390298,46
Opravy a udrZovani 93290,59

Cestovné

2165,00




Pohosténi (prezentace, akce pro uZivatele) 11297,00
Ostatni nakupy jinde nezarazené 1640,00
Prevody do FKSP (2 % ro¢niho objemu mzdovych naklad() 180238,60
Platby dani a poplatkd 250,00
Nahrady docasné pracovni neschopnosti 175374,00
Odpisy 84069,00

* Nezahrnuty odmény financované z dotace MPSV (COVID)

Hospodafsky vysledek za r. 2021: 500,-K¢ + schvaleni pfidéleni Vysledku hospodateni do
Rezervniho fondu — (RM21.3.2022)

Ucetni zavérka za r. 2021 byla schvélena Radou mésta Novy Bor dne 21.3.2022.

Rozpocet organizace je sestavovan jako vyrovnany podle rovnice: Naklady (vydaje) =
vynosy (pfijmy) + pfispévek zfizovatele (mésto Novy Bor). Prioritou rozpoctu je zajisténi
hlavni ¢innosti organizace, tj. poskytovani socidlnich sluzeb — pecovatelska sluzba, denni
stacionaf — zajisténi takovych podminek, které umozni kvalitni poskytovani socialnich
sluzeb v souladu se zak. ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach a se Standardy kvality
socialnich sluzeb a dalsi souvisejici legislativou, ktera je pro poskytovatele socialnich

sluzeb zavazna.

Vyvoj vyse dotace MPSV v letech 2008-2021:

Vyvoj vyse dotaci MPSV na poskytovani socialnich sluzeb

2010 r.2011 r.2012 r.2013 r.2014 6 r 8 r.2020 r.2021




Dotace jsou vyplaceny na jednotlivé socialni sluzby (pecovatelska sluzba, denni stacionar),
zrozpoctu Libereckého kraje z prosttedkti MPSV. Jednd se o neinvestiéni dotaci
charakteru vyrovnavaci platby.

Vyvoj pfispévku na provoz ze strany mésta Novy Bor 2009-2021:

Vyvoj prispévku na provoz ze strany zrizovatele
2009-2021

7000000 15005150

000

2010 2011 2012

Kontroly externimi subjekty

o Vieobecna zdravotni pojistovna CR - kontrola plateb pojistného na vefejné
zdravotni pojisténi a dodrZovani ostatnich povinnosti platce pojistného — termin
kontroly: 2.3.2021. Nebyly zjistény nedostatky-

e Mésto Novy Bor - kontrola hospodafeni prispévkové organizace, kontrola
vnitiniho kontrolniho systému — termin kontroly: 31.8.-7.9.2021. Nebyly zjistény
nedostatky.

e Krajskd hygienickd stanice Libereckého kraje - Kontrola plnéni povinnosti

stanovenych zakonem ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vetfejného zdravi — termin kontroly
21.9.2021. Nebyly zjistény nedostatky.



Vnitfni kontrolni system J

Vnitini kontrolni systém je realizovan v souladu se zak. ¢. 320/2001 Sb. o financni

kontrole ve vefejné spravé. Kontrola se zaméiuje na dodrzovéani stanovenych
podminek a postupli pfi uskutectiovani, vyporadavani a vyucétovani schvalenych
operaci. Je kontrolovano, zda se jednotlivé ¢innosti pfizptsobuji rizik(im, kterd
vyplyvaji ze zmén ekonomickych, pravnich a provoznich. Dale je kontrolovano, zda
veskeré cinnosti jsou uskutecniovany hospodarné, ucelné, efektivné a v souladu
s platnou legislativou.

V ramci vnitiniho kontrolniho systému organizace, byly v priibéhu roku 2021
uskutecnény tyto kontroly:
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protipozZarni ochrana,

BOZP,

kontrola dodrZovani zdkona 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi,
kontrola platebni kdzné,

kontrola plnéni podminek pifi ¢erpani ucelovych dotaci,
personalni a mzdova kontrola,

kontrola plnéni rozpoctu a navrhovanych rozpoctovych opatfeni,
kontrola zabezpeceni majetku, provadéni oprav a udrzba,
kontrola ochrany a zabezpeceni dat,

kontrola podpisovych vzort a jejich aktualizace,

kontrola pouzivani razitek,

kontrola spotfeby telekomunikacnich sluZeb,

kontrola spotfeby energii,

kontrola provedené inventarizace,

kontrola dodrzovani a aktualizace vnitfnich norem,
kontrola zpracovani danového pfiznani,

kontrola rozsahu pojistnych smluv,

kontrola roéni uzaveérky a statistika,

kontrola zarizeni a inventarnich seznamu,

kontrola manipulace s financ¢ni hotovosti a pokladnou,
kontrola dodrZzovani standardti kvality socidlnich sluzeb,
kontrola spotfeby pohonnych hmot

Vysledek: Nebyla zjiSténa zadna vazna pochybeni, drobné zjisténé nedostatky
byly feSeny individualné s konkrétnimi zodpovédnymi pracovniky.



V Novém Boru dne 31.5.2022

Vypracoval: Mgr. Daniel Nerad

Mgr. Daniel Nerad
feditel
Socidlni sluzby mésta Novy Bor, pfispévkova organizace



