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Sidlo, kontakty:
Socialni sluzby mésta Novy Bor, pfispévkova organizace
zfizovatel: Mésto Novy Bor
IC.:75143861, DIC.CZ75143861
B.Egermanna 950, 473 01 Novy Bor
Statutarni organ: Mgr. Daniel Nerad, feditel
Tel. 487725182, 722046748
ID datové schranky: pxfk7zd
dnerad@novy-bor.cz, www.sslnb.cz

Odloucena pracovisté:
DPS Svatopluka Cecha 830, Novy Bor
DPS Zizkova 159, Novy Bor (Denni stacionaf Medurika)
DPS Spélova 944, Novy Bor

Bézny ucet:
222572741/0300
CSOB, a.s., T.G.M. 830, 473 01 Novy Bor

Clenstvi v organizacich:
Ceska asociace pecovatelské sluzby
Asociace poskytovateli socidlnich sluzeb CR

Vznik organizace:

Prispévkova organizace Socidlni sluzby mésta Novy Bor, vznikla dne 1. 7. 2008,
rozhodnutim zastupitelstva mésta Novy Bor z 16. 4. 2008. Organizace vznikla v rdmci
transformace z organizacni slozky mésta , Dtim s pecovatelskou sluzbou” na
prispévkovou organizaci. V Cele organizace stoji feditel, ktery byl do funkce jmenovan
rozhodnutim Rady mésta Novy Bor.

Prehled registrovanych socialnich sluzeb:
» Pecovatelska sluzba (identifikator sluzby: 7901485)
> Denni stacionare (identifikator sluzby: 1280179)


mailto:dnerad@novy-bor.cz
http://www.dpsnb.cz/

UVODNI SLOVO |

Vazené damy a panové.

Jiz vice nez rok se potykame s nemoci Covid_19, kterd vyrazn€ poznamenala nase zivoty.
Socialni sluzby si od zacatku pandemie prosly dynamickym vyvojem. Zacatek byl spjat se
shanénim rousek, dezinfekci, z Liberecké univerzity v Liberci jsme dovazeli nanofiltry
jako velkou vzacnost a snazili se ucit fungovat v nouzovém stavu. Neméli jsme k dispozici
zadné metodické postupy ze strany ministerstev. Byli jsme vystraseni my pracovnici i
uzivatelné nasich sluzeb, nikdo nevédé€l, co bude a jaky bude dalsi vyvoj. Postupné jsme si
zacali na zivot svirem zvykat. Léto lonského roku prineslo uvolnéni a nadechnuti a
s podzimem udefila epidemie v plné sile znovu a situace se nikterak moc nezménila
k dnesku. V dtisledku réiznych naiizeni Vlddy CR, jsme museli pfijimat fadu opattent,
ktera byla neprijemnd pro nas i uZivatele. I vnaSich sluzbach jsme méli nakazené
pracovniky a uzivatele a pro nékteré znich to meélo fatilni nasledky. Na pfijimani
konkrétnich opatfeni pravidelné spolupracujeme s Krajskou hygienickou stanici. Chtél
bych podékovat drtivé vétsiné nasich uzivatelll a jejich rodinnym pfislusniktim, Ze se po
dobu pandemie chovaji zodpovédné a svym jedndnim pfispivaji k tomu, Ze sluzba jim
poskytovana mutiZze probihat bezpecné, s minimalizaci rizika ndkazy pracovniki i dalSich
osob. Samoziejmé, jak tomu byva v jakékoliv skupiné, ne vSichni se chovaji zodpovédné. I
v naSich sluzbach mame uZivatele, ktefi odmitaji spolupracovat a akceptovat jakdkoliv
opatfeni. Prosli jsme si vSim, stale jsme feSili zdstupy pracovnikti z divodu karantén.
Kazdy den nam pfinasi nové situace, které se snazime fesit, jak nejlépe dovedeme, ne
vzdy se to samoziejmé podafi bez chyb. PotéSila nds podpora a solidarita mistnich
organizaci, spolkti nebo i jednotlivct, ktefi mysleli na nase uzivatele a snazili se je potésit,
napft. prostfednictvim réiznych dark(i. Nemalé mnozstvi uzivatelt nasich sluzeb se dostalo
do izolace v dtisledku omezenych kontakt(i se svymi blizkymi. To povazuji za obrovsky
problém, ktery ma za nasledek celou fadu negativnich psychosomatickych projevti. Je
potfeba nalézt optimalni pristup, ktery by zabranil izolaci seniorti a zaroven je ochranil.
Povazuji nadale za nezbytné nutné pfi kontaktu se star$imi zachovavat pfisna opatfeni a
nevystavovat je riziku ndkazy, ke které dochdzi zejména v ramci intenzivniho rodinného
kontaktu. Je otazka, jaky bude dalsi vyvoje epidemiologické situace...

Mgr. Daniel Nerad
Reditel



Na zakladé zfizovaci listiny a jejich dodatkti poskytujeme tyto hlavni a doplikové
¢innosti:
Hlavni ¢innosti:

> Pecovatelska sluzba poskytovana dle § 40 zak. ¢ 108/2006 Sb. o socialnich
sluzbach, je terénni nebo ambulantni sluzba poskytovana osobam, které maiji
snizenou sobéstacnost z diivodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho
postizeni. Sluzba je poskytovana obyvatelim Nového Boru a jeho casti, dale
obyvateltim obci: Polevsko, Okrouhla, Skalice u Ceské Lipy, Chotovice, Svojkov,
Sloup v Cechéch, Radvanec.
Provozni doba: Po-Ne (vcetné svitkii) — 6:30-19:00 hod.

> Denni stacionaf, sluzba poskytovana dle § 46 zak. ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach, je ambulantni sluzba poskytovana osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z divodu véku nebo zdravotniho postizeni a osobdm s chronickym
duSevnim onemocnénim.  Sluzba je poskytovdna obyvateliim Svazku obci
Novoborska.
Provozni doba: Po-Pd — 6:30-18:00 hod.

Dopliikové ¢innosti:

e Prondjem svéfenych nebytovych prostor pro tcely socidlni, vychovné, vyukové,
sportovni, kulturni, spolec¢enské, zdravotnické, rehabilita¢ni a stravovaci.

e Prondjem a pujcovani véci movitych pro tcely socidlni, vychovné, vyukové,
sportovni, spolecenské a soukromé.

e Prani pro domdcnost, Zehleni, opravy a udrzba odévti, bytového textilu a osobniho
zbozi.

e Zajistovani pedikury, manikdry a masérskych sluzeb.



Financ¢ni hospodafeni:

Jako prispévkova organizace hospodafime s finanénimi prostfedky pfijatymi z rozpoctu
zfizovatele, z dotaci a granti a s finanénimi prostfedky ziskanymi vlastni ¢innosti. Dale
hospodafime s prostfedky svych fondti, s penézitymi dary od fyzickych a pravnickych
osob. Jako samostatna ucetni jednotka dodrZujeme zakon o tucetnictvi €. 563/1991 Sb., v
platném znéni a veskeré predpisy vztahujici se k jeji ¢innosti. Volné financni prostredky
zhodnocujeme ve finanénim tstavu, v kterém vedeme sviij tcet.

Vymezeni majetku:

Organizaci byl k zajisténi ¢innosti svéfen majetek mésta Novy Bor. Soupis majetku je
specifikovan v inventurnich soupisech, které pravidelné aktualizujeme na zakladé
kazdoro¢né provadéné fyzické a ucetni inventarizace. Majetek, ktery byl pfispévkové
organizaci svéfen do uzivani zistava ve vlastnictvi mésta Novy Bor. Za ochranu majetku a
vykon prav a povinnosti pfi hospodafeni s majetkem odpovida feditel piispévkové
organizace. Reditel stanovi tikoly, prava a povinnosti jednotlivych zaméstnancti pii spravé
majetku, jakoz i okruh funkci, s jejichz vykonem je spojena hmotna odpovédnost.

Prostory, kterych organizace zajistuje svoji ¢innost:

Organizace zajistuje svoji ¢innost v nebytovych prostorach 4 objektti, které ma ve vypujcce
na zakladé smlouvy o vyptijcce uzaviené se zfizovatelem (mésto Novy Bor).

Komplex domti s pecovatelskou sluzbou (DPS) je tvofen 4 samostatnymi objekty (+ objekt
Méstské knihovny). Ve vSech objektech se celkové nachazi 110 bytii s maximalni
kapacitou 155 osob. Vsechny budovy jsou v majetku mésta Novy Bor a nachazeji se v
centru meésta. Spravu a udrZbu budov zajistuje Novoborska bytova spolecnost, s.r.o. Prava
a povinnosti ndjemnikdi upravuji domovni rady.

V budové ,,A” B. Egermanna 950 se nachazi 26 bytovych jednotek 1+1 (vSechny byty maji
vlastni sociadlni zafizeni); kancelar feditele; kancelafe pracovnikii pecovatelské sluzby;
provozni mistnosti pecovatelské sluzby (pradelna, vydejna obédi1); spolecenska mistnost;
mistnost na rehabilitace; provozovna na zajistovani pediktry; provozovna na zajistovani
masazi; dilna pro obyvatele; v objektu se dale nachazi provozovny soukromych subjekti
(vefejna jidelna, obchody).



DPS B.Egermanna

V budové , B Svatopluka Cecha 830 se nachazi 12 bytovych jednotek 1+1, 19 bytovych
jednotek 1+0 (vSechny byty maji vlastni socidlni zafizeni); spolecenska mistnost; kancelar

pracovnikti pecovatelské sluzby. V pfizemi jsou situovany 3 provozovny soukromych
subjektti (obchody).

DPS Svatopluka Cecha

V budové ,C” Zizkova 159 se nachazi 2 bytové jednotky 1+1 (vlastni socialni za¥izeni), 10
bytovych jednotek 1+0 (9 b.j. v 1. p. — spolecné socidlni zafizeni). V budové se dale nachazi
byt spravce DPS; spolecenska mistnost, ktera je vyuzivana k spolkové ¢innosti mistnimi
neziskovymi organizacemi (Roska, Svaz dtichodcti, Svaz postizenych civiliza¢nimi
chorobami, Kulturni sdruZeni ob¢anti némecké narodnosti, Spolek ptatel Cerveného kiiZe;
1. Novoborsky sachovy klub); kancelar pracovnikti pecovatelské sluzby; Stredisko osobni
hygieny a Denni stacionai Medurika.




DPS Zizkova — Denni stacionai Medurika

V budové ,,D” B.Egermanna 76 se nachdazi 1 bytova jednotky 1+1, jedna bytova jednotka
1+0. Jedna se o budovu Méstské knihovny, byt je situovan v podkrovi.

V budové ,,E“ Spalova 944 se nachézi 28 bytovych jednotek 1+0, 7 bytovych jednotek 1+0
urcenych do uzivani vozi¢kdftim a 5 bytovych jednotek 1+1. VSechny byty disponuji
vlastnim socidlnim zafizenim. V budové se dale nachazi spolecenskd mistnost; zimni
zahrady; pradelna; knihovna; kancelar pracovnikti pecovatelské sluzby; kanceldf socialni
pracovnice.

DPS Spélova

Piajcéovani kompenzacnich pomiicek-organizace disponuje kompenzacnimi pomtickami
(invalidni voziky, choditka atd.), které jsou vyuzivany uzivateli a pracovniky pfi
zajistovani poskytovani socidlnich sluzZeb.



Reditel — statutarni zastupce
Mgr. Daniel Nerad

Zastupkyné reditele/koordinatorka pecovatelské sluzby
Ludmila Pazourkova

Koordinatorka Denniho stacionare Medunka
Bc. Sarka Hantychova

Socialni pracovnice:

Bc. Gabriela Kuzelakova (matetfska dovolena od 10.10.2020)

Bc. Hana Poldkova

Tereza Vitovjakova (po dohledem socialniho pracovnika) —15.9.-30.11.2020

Pracovnici v socialnich sluzbach — pecovatelska ¢innost, pfima obsluzna péce
Radka Hlavacova Holubova
Karolina Kohoutova

Simona Krejc¢ova

Marcela Lebruskova

Martina Mrazkova

Radka Novotna

Stépanka Pechova

Pavlina Petrnouskova (od 1.11.2020)
Wolfgang Podbiera

Lenka Roucova

Lenka Satranska

Lenka Strynkova

Rtizena Vesela (do 31.10.2020)
Dusan Weiss

Monika Zimlova

Uklizecky:
Zuzana Plichtova
Monika Weissova



Ridié:
Pavel Kohout

Externi spolupracovnici:

Manazerka kvality (dohoda o provedeni prace):
Mgr. Ing. Martina Buresova

Supervizor:
Mgr. Martin Halama

Povéfenec pro ochranu osobnich tdajt:
Ing. Roman Smid, MBA

Struktura uvazka v r. 2020:

Pecovatelska sluzba Denni stacionar
> Reditel 0,8 0,2
» Socidlni pracovnice 1,9 0,1
> Pecovatelé 12,7 1,3
> Uklizecky 1,8 0,2
> Ridi¢ 1,0 0

Ucetni, personalni a mzdova agenda:

je zajisfovana na zakladé mandatni smlouvy ze strany téetni firmy Rajtr & spol. (Ceska
Lipa) — celkové néklady v r. 2020 — 195467.89

Uzaviené dohody o provedeni prace v pritbéhu r. 2020:

e manazerka kvality
e uklizecCka

Dobrovolnici:

S ohledem na epidemiologickou situaci neptsobili vr. 2020 v organizaci Zzadni
dobrovolnici. V této oblasti organizace spolupracuje s Dobrovolnickym centrem Adra
v Ceské Lipé.. Dobrovolnici vykonavaji svou ¢innost v rezimu §2, odst. 2, zak. ¢. 198/2002
Sb. o dobrovolnické sluzbé. U seniorti a zdravotné postizeny uzivateli pecovatelské
sluzby ptisobi jako spolecnici, pomahaji pfi aktivizacnich c¢innostech - pfedcitani,



rozhovory, prochdzky, stolni hry, popf. pomahaji sdalSimi aktivitami dle potfeb
organizace.

Dle § 111 a § 116 zak. ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluZzbach, je zaméstnavatel povinen
zabezpecit socidlnim pracovnikiim a pracovnikiim v socidlnich sluzbach dalsi vzdélavani
v rozsahu nejméné 24 hodin za kalendafni rok, kterym si obnovuje, upevnuje a doplnuje
kvalifikaci. U¢ast na dal$im vzdélavani se povaZuje za prohlubovani kvalifikace podle
zvlastniho pravniho pfedpisu.

Z dtivodu epidemiologické situace byl v r. 2020 realizovan pouze jeden vzdélavaci kurz:
> Udrzeni kondice a sobéstacnosti uzivateld socidlnich sluzeb (prvni pomoc)

Na zdkladé stanoviska MPSV nemuseli pracovnici v socidlnich sluzbach absolvovat
povinny hodinovy rozsah dalsiho vzdélavani. Ministerstvo timto zohlednilo dopad
mimoradnych opatfeni, které mély vliv na nemoznost realizace vzdélavani v povinném
hodinovém rozsahu.

Dalsi absolvované vzdélavani v souladu s pfislusSnymi obecné zdvaznymi pravnimi
predpisy:
> Skoleni fidi¢
> Supervize: zajisténi podpory nezavislého kvalifikovaného pracovnika-na zakladé
pisemného kontraktu zajistuje externi supervizi pracovnikiim nasi organizace Mgr.
Martin Halama
> Konzultace kvality: systematicky se vénujeme zvySovani kvality poskytovanych
socialnich sluZeb, a to zpracovavanim vnitfnich pracovnich postupt a jejich
aplikaci do praxe, na zdkladé uzavfené dohody o provedeni prace spolupracujeme
s manazerkou kvality — Ing. Mgr. Martina BureSova
> Skoleni BOZP a PO



Poslani:

Poslanim pecovatelské sluzby v Novém Boru je poskytovani pomoci v péci o vlastni osobu
a domacnost. Seniorim, zdravotné postiZenym osobam, osobam s chronickym
onemocnénim a rodindm s ditétem/détmi nabizime sluzby, které vedou k podpofte jejich
schopnosti a samostatného Zivota v domacim prostredi, k zachovani lidské dastojnosti a
prispivaji ke kontaktu s okolnim prostfedim. Na zakladé svych individudlnich potfeb se
uzivatel sam rozhoduje, jaké nase sluzby vyuZije.

Cilové skupiny, kterym jsme v r. 2020 poskytovali pecovatelskou sluzbu v rozsahu zak.
¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach:

> Seniofi (od 65 let)
156 uzivatelt

> Osoby se zdravotnim postizenim (bez omezeni véku)
14 uzivatelti

> Osoby s chronickym onemocnénim (bez omezeni véku)
5 uzivatelt

> Rodiny s ditétem/détmi (bez omezeni véku)
0 uzivatelt

Struktura uzivatelt dle cilové skupiny

Seniofi ® Osoby s chronickym onemocnénim B Osoby se zdravotnim postiZzenim




Demograficka struktura uzivateli:

e Primérny vék: 79
e Pocet zen: 127
e Pocet muzu: 48

Struktura uzivatelt dle pohlavi

48;27%

127;73%

MuZi mZeny

Mésicni pocty uzivateltt a primérna vyse pfijmu na jednoho uzivatele v jednotlivych
mésicich r. 2020:

145 756,00 K¢
142 729,00 K&
138 675,00 K&
121 713,00 K¢
132 730,00 K¢
138 714,00 K¢
130 702,00 K¢
120 705,00 K¢
126 692,00 K¢
123 691,00 K¢
110 666,00 K&
114 693,00 K¢




Vékova struktura uzivatela v r. 2020:

Struktura uzivatelu dle véku

53;30%

19-59 m60-70 m71-80 m81-85 m86-100 m

Celkové mésicéni pfijmy od uzivatelt pecovatelské sluzby leden-prosinec 2020:

Mésiéni vyvoj pfijmu v r. 2020




Struktura nejcastéji poskytnutych ukont dle pfijmu za r. 2020:

Pfijmy z nejcastéji poskytovanych Gkonu

930086; 86%

Pfijmy ze zakladnich sluzeb

Prijmy z fakultativnich sluzeb
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Statistika poctu distribuovanych obédii leden-prosinec 2020:

Pocty zajisténych obédu
leden-prosinec 2020

Celkové bylo za lonsky rok distribuovano 17760 obéd od niZe uvedenych dodavatelti:
— Jidelna Coolman, Novy Bor
— 7S nam. Miru, Novy Bor
— David Konrad — Retro bufet, Novy Bor
—  ART Gastro, s.r.0., Ceskid Kamenice



Dtvody ukonceni pecovatelské sluzby v r. 2020:

Duvody ukonéeni pecovatelské sluzby
vr. 2020

™ Odchod nova pro seniory

® Z divodu nevyuZivani PS

Provoz vozového parku:

K zajistovani socidlnich sluzeb méla v r. 2020 organizace k dispozici 3 sluzebni vozidla. V
pritbéhu roku bylo vSemi vozy ujeto 26 253 km.
¢ Renault Kangoo SPZ 25V1099 - ,Socidlni automobil”, vozidlo ve vlastnictvi firmy
Kompakt s.r.o.
e Dacie Dokker SPZ 45T8948 - ,Socidlni automobil”, vozidlo ve vlastnictvi firmy
Kompakt s.r.o.
¢ Renault Kangoo SPZ 4158772 — vozidlo ve vlastnictvi organizace

Na konci roku 2020 byla realizovana vefejna zakazka na zakladé které byl zakoupen novy
sluzebni viiz Skoda Fabia 51.86106 — vozidlo bylo ziskdno do provozu v lednu 2021.

Vyvoj nakladi na pohonné hmoty
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Zpracovano dle podkladi od firmy Nobys s.r.o0.

Pfijmy z ndjma bytovych a nebytovych prostor (obchody v DPS B.Egermanna a v DPS
Svatopluka Cecha, jidelna v DPS B.Egermanna), jsou pi{jmy spole¢nosti Nobys s.r.0., ktera
zajistuje spravu vSech domt s pecovatelskou sluzbou.

Vydaje 865 913,00 K&

Vydaje 182 360,00 K&

274 378,00 Ke

Vydaje 149 045,00 K&




FE o

B.Egermanna 76 Prijmy Nebyty

(knihovna) (ndjem) |Celkem 88 521,00 K¢
Vydaje | Celkem 37 365,00 K¢
Rozdil (pfijmy-
vydaje) 51 156,00 K¢

Sumace za vSechny objekty DPS (bytové + nebytové prostory):

Pifjmy: 2738266,00 K&
Vydaje:  1509061,00 K&

Vyse zisku:  1229205,00 K¢

Nejvétsi investicni akce v r. 2020:

B.Egermanna 950:

Oprava koupelny (byt ¢.10):
Vyména stfesSniho okna
Vyména sttesnich oken (byt ¢.19):
Oprava koupelny (byt ¢.4):
Oprava koupelny (byt ¢.2):
Vyména podlahy (byt ¢.2):
Oprava terasy:

Vyména ventilu ve strojovné:
Natér plotu:

Vyména vodomérii:

Oprava vytahu:

Svatopluka Cecha 830:

Vyména kuchynské linky (byt ¢.3):

Zizkova 159:
Oprava kotle:
Vyména kotle:

Spalova 944:
Havarie topeni (byt ¢. 28)
Havarie topeni (byt ¢. 1)

49040,-K¢é
18070,-K¢
34380,-K¢
57680,-K¢
64800,-K¢
24552,-K¢
196338,-K¢
17709,-K¢
42560,-K¢
26371,-K¢é
54975,-K¢

21666,-K¢é

66103,-K¢
46034,-K¢

14572,-K¢
11872,-K¢



B.Egermanna 76:
e Vymeéna kuchynské linky (byt ¢.76) 28350,-K¢

Provoz stacionarfe byl vyznamné ovlivnén epidemiologickou situaci v r. 2020. Na zakladé
rozhodnuti Vlady CR doglo od 16.3. kuzavieni sluzby. Od 25.5.2020 mohli sluzbu
vyuzivat pouze uzivatelé mladsi 50 let. Od konce ¢ervna 2020 bylo mozno provozovat
sluzbu vsem cilovym skupindm. S nastupem dalsi viny epidemie doslo opét k pferusSeni
sluzby v listopadu.

Poslani:

Poslanim denniho stacionare v Novém Boru je poskytovani pfimérené ambulantni péce,
osobam se snizenou sobéstacnosti (seniortim, zdravotné postizenym osobam), ktera vede k
podpore v zachovani alespon ¢astecné sobéstacnosti a umoZznuje setrvani uzivatele sluzby
v jeho pfirozeném prostredi. Pobytem v dennim stacionafi umoziiujeme uzivatelim
predchazet spolecenské izolaci a samoté. Rodinnym pecujicim prostfednictvim nasi sluzby
umoznujeme tlevu a odpocinek od narocné péce o své blizke.

Kapacita:
Maximalni okamzita kapacita sluzby: 7 osob.

Okruh osob, kterym Denni stacionafe Medunka poskytuje sluzbu v rozsahu zak. ¢.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach:

e Osoby se zdravotnim postizenim (od 27 let)

e Seniofi (od 65 let)

Provozni doba:
Provozni doba: Po — Pa 6:30-18:00 hod.

Misto poskytovani socialni sluzby:

Zatizeni se nachézi v p¥izemi budovy DPS Zizkova 159, Novy Bor, v moderné vybavenych
prostorach, které umoznuji nasim uZivateltim Siroké spektrum moznosti, jak mohou travit
svlj volny cas. K dispozici je obyvaci mistnost (TV+DVD, knihovna, denni tisk),
odpocinkova mistnost s lazky, dilna na ruéni prace s rtiznymi materialy, koupelna s
masaznimi vanami apod., vSe bezbariérové uzptisobeno. Za asistence odborného
personalu poskytujeme pomoc pfi zvladani béznych tkont péce o vlastni osobu, pomoc



pii osobni hygiené, aktiviza¢ni ¢innosti, tcast na rtiznych kulturnich a spolecenskych
akcich poradanych organizaci a ostatni aktivity, které prizptisobujeme potfebam a
schopnostem nasich uzivatelti. Stravovani je mozno zajistit donaskou obédd nebo v
jidelné, ktera se nachazi v arealu. Dopravu do denniho stacionafe miiZeme po domluvé
zajistit nasimi vozidly, rdno uZivatele na domluveném misté vyzvedneme, odpoledne
odvezeme zpét. Denni stacionaf je socialni sluZzbou, ktera vyraznou mérou prispiva ke
zkvalitnéni zivota seniorti a osob se zdravotnim postizenim, ktefi jsou odkdzani na pomoc
svych blizkych. Zajemci o tuto sluzbu si mohou pfijit prostory kdykoliv prohlédnout.

Demograficka struktura uzivatelii sluzby dle pohlavi:

Zeny: 12
Muzi: 0

Struktura uzivatelt sluzby dle cilové skupiny:

Struktura uZivatelQ dle cilové skupiny

Seniofi m Osoby se zdravotnim postiZenim

Mésicni vyvoj piijmi:







Mésto Novy Bor - prispévek zfizovatele 6515000,00
Statni dotace MPSV - Liberecky kraj (pecovatelska sluzba) 3679000,00
Pecovatelska sluzba - prijem ze sluzeb (vcetné fakultativnich) 1085381,00
COVID dotace MPSV (odmény) 604893,00
Cerpani Rezervniho fondu — dofinancovani provozni ztraty 422481,85
Statni dotace MPSV- Liberecky kraj (Denni stacionar) 210000,00
COVID dotace MPSV — provozni vydaje, vypadky prijm 177660,00
Denni stacionar - prijem ze sluzeb (véetné fakultativnich) 124893,00
Prijmy od pojistoven (testovani pracovniki) 33591,04
Vedlejsi ¢innost 20880,00
Alikvotni ¢ast odpisU 10000,00
Cerpané finanéni dary 2704,00
Uroky 763,95

Platy zaméstnancl v pracovnim poméru* 7414015,00
Ostatni osobni vydaje (DPP) 53160,00
Povinné pojistné SZ a PSPZ* 1838684,00
Povinné pojistné vseobecné zdravotni poj.* 667259,00
Ostatni povinné poj. hrazené zaméstnavatelem 32037,74
Léky, zdravotni potieby 1410,00
Pradlo, odév, obuv 11607,69
Knihy, pom{cky a tisk 4215,00
DHDM 87133,80
Nakup materialu jinde nezarazeného 202085,78
Studena voda 59910,00
Teplo 336376,00
El. Energie 210797,00
PHM a maziva 92048,88
Sluzby post 927,00
Sluzby telek. a radiok. 33484,88
Sluzby penéznich ustavi (komercni pojisténi) 69573,25
Sluzby Skoleni a vzdélavani 23442,00
Zpracovani dat (Ucetni, persondlni a mzdova agenda) 195467,89
Nakup ostatnich sluzeb 381062,69
Opravy a udrZovani 41689,68
Pohosténi (prezentace, akce pro uzivatele) 6844,00




Prevody do FKSP (2% rocniho objemu mzdovych nakladu) 151316,40
Platby dani a poplatkd 1500,00
Ostatni pokuty a pendle 500,00
Nahrady docasné pracovni neschopnosti 120195,00
Odpisy 58571,00

* Nezahrnuty odmény financované z dotace MPSV (COVID)
Hospodaftsky vysledek za r. 2020: 0,-K¢.

Ucetni zavérka za r. 2020 byla schvélena Radou mésta Novy Bor dne 22.3.2021.

Rozpocet organizace je sestavovan jako vyrovnany podle rovnice: Naklady (vydaje) =
vynosy (pfijmy) + pfispévek zfizovatele (mésto Novy Bor). Prioritou rozpoctu je zajisténi
hlavni ¢innosti organizace, tj. poskytovani socidlnich sluzeb — pecovatelska sluzba, denni
stacionaf — zajisténi takovych podminek, které umozni kvalitni poskytovani socialnich
sluzeb v souladu se zak. ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach a se Standardy kvality
socialnich sluzeb a dalsi souvisejici legislativou, ktera je pro poskytovatele socialnich

sluzeb zavazna.

Vyvoj vyse dotace MPSV v letech 2008-2020:

Vyvoj vyse dotaci MPSV na poskytovani socialnich sluzeb

2863000

)9 r.2010 r.2011 r.2012 r.2013 r.2014 r.2015 r.2016 r.2017 r.2018 r.2019 r.2020

Dotace jsou vyplaceny na jednotlivé socialni sluzby (pecovatelska sluzba, denni stacionar),
zrozpoctu Libereckého kraje z prosttedkt MPSV. Jednd se o neinvesti¢ni dotaci
charakteru vyrovnavaci platby.



Vyvoj pfispévku na provoz ze strany mésta Novy Bor 2009-2020:

Vyvoj vysSe prispévku na provoz ze strany zrizovatele
2009-2020

e Krajskd hygienickd stanice Libereckého kraje — Kontrola plnéni povinnosti
stanovenych zdkonem ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi — termin kontroly
5.2.2020. Nebyly zjistény nedostatky

e Zdravotni ustav se sidlem v Usti nad Labem — Kontrola tiéinnosti sterilizatoru
v provozovné pedikury — termin kontroly 4.6.2020. Nebyly zjistény nedostatky.

e Mésto Novy Bor - kontrola hospodafeni pfispévkové organizace, kontrola
vnitiniho kontrolniho systému — termin kontroly: 31.8.-7.9.2020. Nebyly zjistény
nedostatky.

e V ramci vnitfniho kontrolniho systému organizace, byly v priabéhu roku 2020



uskutecnény tyto kontroly:

protipozarni ochrana,

BOZP,

kontrola dodrzovani zadkona 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi,
kontrola platebni kazné,

kontrola plnéni podminek pfi ¢erpani tcelovych dotaci,

personalni a mzdova kontrola,

kontrola plnéni rozpoctu a navrhovanych rozpoctovych opatfeni,
kontrola zabezpeceni majetku, provadéni oprav a tdrzba,

kontrola ochrany a zabezpeceni dat,

kontrola podpisovych vzort a jejich aktualizace,

kontrola pouZivani razitek,

kontrola spotfeby telekomunikacnich sluzeb,

kontrola spotfeby energii,

kontrola provedené inventarizace,

kontrola dodrzovani a aktualizace vnitfnich norem,

kontrola zpracovani danového pfiznani,

kontrola rozsahu pojistnych smluv,

kontrola roéni uzavérky a statistika,

kontrola zarizeni a inventarnich seznamu,

kontrola manipulace s financ¢ni hotovosti a pokladnou,

kontrola dodrzovani standardt kvality socidlnich sluzeb,

kontrola spotfeby pohonnych hmot

Vysledek: Nebyla zjiSténa zadna vazna pochybeni, drobné zjisténé nedostatky
byly feSeny individualné s konkrétnimi zodpovédnymi pracovniky.
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V Novém Boru dne 28.6.2021

Vypracoval: Mgr. Daniel Nerad

Mgr. Daniel Nerad
feditel
Socidlni sluzby mésta Novy Bor, pfispévkova organizace



